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Zakladné identifika¢né adaje

Univerzitna nemocnica Martin

1CO 00 365 327
DIC 2020598019
IC DPH Sk 2020598019
Adresa organizacie Kollarova ¢. 2, 036 59 Martin
Rada riaditel’ov: generalny riaditel’ MUDr. Dusan Krkoska, PhD., MBA
ekonomicky riaditel’ Ing. Stanislav Skortia
medicinsky riaditel’ doc. MUDr. Dalibor Murgas, PhD.
Telefon 043 4220 050
e-mail : sekretariat.riaditela@unm.sk

Cisla bankovych uétov :

Vsetky platby Univerzitnej nemocnice Martin  boli realizované prostrednictvom Stéatnej
pokladnice z nasledovnych uctov :

Prevadzkovy ucet IBAN SK84 8180 0000 0070 0028 1377
Depozitny ucet SK33 8180 0000 0070 0028 1422
Socialny fond SK62 8180 0000 0070 0028 1385
Utet $tatnych prostriedkov SK44 8180 0000 0070 0040 8876
Uget sponzorskych prostriedkov SK22 8180 0000 0070 0040 8884
Uget podnikatel'skej ¢innosti SK40 8180 0000 0070 0028 1393
Uget podpora zdravia pacientov so zriedkavymi
chorobami SK93 8180 0000 0070 0057 9878
Cisla uétu VUB na hotovost’: prevadzkovy ucet 2283593756/0200
podnikatelsky ucet 2304089058/0200

depozitny ucet 2304086957/0200



Cinnost’ organizacie

Univerzitnd nemocnica Martin /d’alej len UNM/ je §tatna prispevkova organizacia
s prdvnou subjektivitou. Poskytuje lieCebno-preventivnu starostlivost’ v ramci svojej tizemnej
spadovosti, ale aj nadregionalneho vyznamu. Zabezpecuje komplexna $pecializovani ustavnua
a ambulantni zdravotnu starostlivost’ vratane ustavnej pohotovostnej sluzby, odberov
organov a tkaniv od darcov na transplanta¢né ucely a ich spracovanie, transplantaciu obli¢iek
a krvotvornych buniek a vedenie Slovenského artroplastick€ého registra. V UNM sa ro¢ne
uskuto¢ni viac ako 33 000 ukonCenych hospitalizacii, ambulantnd starostlivost’ je
poskytovana na 129 odbornych ambulanciach. V rdmci vytvorenych vyucbovych zakladni
UNM participuje na vychove avzdeldvani Studentov Jesseniovej lekarskej fakulty UK
v Martine v medicinskych odboroch ako aj v odbore oSetrovatel'stvo. Zaroven prebieha
$pecializatné $tudium v akreditovanych odboroch. Takmer polovica Studentov Studuje
v anglickom jazyku. Kliniky a oddelenia zdravotnickeho zariadenia sa dlhoro¢ne podielaju

na rieseni viacerych klinickych Stadii.

Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR vydalo listom ¢. 2013-15954/42006:1-11
pre UNM osved¢enie o sposobilosti vykonavat’ vyskum a vyvoj na Sest’ rokov.
Analyza prijmov od zdravotnych poist’ovni

0d 1.1.2018 — 31. 12. 2018 dosli na u¢et UNM finan¢né prostriedky za poskytnuté zdravotné
vykony od zdravotnych poistovni v celkovej vyske 74 328 051,05 € nasledovne :

Zdravotna poist’oviia Doslé platby %
V§ZP 57 490 367,19 77,3
Dovera 13 777 431,90 18,6
UNION 3 060 251,96 4,1

Spolu: 74 328 051,05 100,0



V porovnani srokom 2017  doSlo  knarastu prijmov od zdravotnych poistovni
v absolutnych ¢islach o4 846 443,77 €. Percentualny podiel jednotlivych prijmov od
zdravotnych poistovni sa len minimalne zmenil. V pripade VSZP bol zaznamenany nérast

01,8 %, v ZP Doévera pokles prijmov o 1,6 % av ZP UNION pokles o 0,2 %,

V tabulke na str. 6 je uvedena Struktura doSlych platieb od jednotlivych zdravotnych
poistovni za rok 2018. Z celkového objemu platieb tvoria 84,2 % platby vzt'ahujice sa na rok
2018 a 15,8 % platby, ktoré sa viazu eSte k roku 2017. Obdobne ako v predchadzajucom
obdobi nebolo ani v roku 2018 realizované Zziadne nepenazné plnenie formou vzajomného
zapocitania pohladdvok so zdravotnymi poistovitami , nakol'ko povinné odvody su uz

dlhodobo pravidelne realizované v lehote splatnosti.

V tabul’kach na str. 7 — 10 uvadzame dohodnuté zmluvné limity na jednotlivé mesiace za

rok 2018 celkom, ako aj analyzu vykonov podla jednotlivych zdravotnych poist'ovni.

Vzhladom na termin vypracovania finan¢nej spravy, v prehladoch o uznanych vykonoch
nie su zahrnuté vykony z reklamacii pévodne neuznanych vykonov za obdobie mesiacov 10-
11/2018 aani uznanie obdobia za mesiac 12/2018, nakolko rok 2018 bude uzatvoreny

v termine do 31. 3. 2019.

Podla pravidiel vykazovania v DRG je zdravotnicke =zariadenie povinné vykazovat
pripocitatel'né polozky /3pecidlny zdravotny materidl, transfizne lieky apod./ snulovou
hodnotou. Uhrada DRG pripadu v$ak nie vzdy pokryva vynaloZené néklady na hospitalizaény
pripad, ¢o spdsobuje neobjektivne uhrady od zdravotnych poistovni. Zmluvné objemy boli
nastavené z vykazovania roka 2016, tj. pred DRG. Do kalkulacie neboli zapoéitané
nadlimitné vykony, ¢o v praxi znamend, Ze nedofinancovanie zo strany zdravotnych poist'ovni

nad’alej pretrvava.
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Ucelové dotacie

Na zaklade ziadosti UNM o poskytnutie finan¢nych prostriedkov na nadkup zriedkavo
pouzivanych a finan¢ne naro¢nych antidot do pohotovostnej zasoby, ktoré budi expirovat
v roku 2018 , poskytlo MZ SR finanéné prostriedky v oblasti beznych vydavkov v celkovej
sume 6 492,03 €. Finanéné prostriedky boli pripisané na ucet dia 5. 4. 2018. V priebehu roka

bola vy&erpana ¢iastka 3 872,65 € a zvySok bude vrateny spédt’ v stanovenom termine.

Finanéna ¢&iastka 50 000,00 €, ktora bola poskytnutd eSte 30. 11. 2017 na krytie nakladov
suvisiacich s projektom ,,ZlepSenie manazmentu a diagnostiky pacientov s imunitne
podmienenymi zriedkavymi chorobami® nebola v priebehu roka 2018 pouzita. Podla
podpisanej zmluvy mozno uvedené tcelovo urfené prostriedky cerpat’ do konca roka 2019.
Dévodom necerpania bola Ziadost’ zo strany UNM na MZ SR na vypracovanie dodatku
k zmluve na zmenu pomeru finanénych ¢iastok medzi jednotlivymi polozkami. K uzatvoreniu

dodatku este nedoslo.

Z kapitalovych vydavkov boli na u¢et UNM pripisané finan¢né prostriedky v celkovom

objeme 1 523 420,86 €, ktoré boli pouzité na uhradu nasledovnych investi¢nych akeii :

Ultrasonograficky pristroj 128 882,22 €
OCT pristroj 244 801,20 €
Extrakorporalny litotriptor 595 200,00 €

Pristrojova zostava pre vysetrovanie
multimod. evokovanych potencialov 159 000,00 €
Stavebné tpravy pre instalaciu linedrneho urychlovaca

a CT simulatora 395 537,44 €

Finanéné prostriedky boli pripisané na G¢et UNM dna 24. 1. 2018 v ¢iastke 968 883,42 €,
ktora bola pouzitd na dhradu uz verejne obstaranych pristrojov dnia 19. 2. 2018. ZvySok
159 000,00 € bol pripisany na ucet diia 10. 4. 2018 a faktura za pristrojovu zostavu bola
uhradena dna 20. 6. 2018. Ciastka za stavebné upravy pre LU a CT este nebola Cerpana.
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Vychova a vzdelavanie

Na zéklade Zmluvy o praktickej vyucbe a o zriadeni vyu¢bovych zékladni v zdravotnickom
zariadeni medzi Univerzitou Komenského Bratislava, Jesseniovou lekarskou fakultou UK
v Martine a Univerzitnou nemocnicou Martin je realizovany vychovno-vzdelavaci proces

v ramei 31. vyu¢bovych zékladni.
Pridelena ro¢na dotacia pre UNM nezohl'adiiuje nérast skuto¢nych nakladov spojenych so
vzdelavacim procesom. Vyrazny ndrast uvidzkov vyulujicich prednostov vtomto roku sa

neprejavil v platbach za vyucbu, hoci osobné naklady tvoria najvécsiu nakladovu polozku.

Pre ilustraciu uvadzame prehl’ad uhrad v priebehu poslednych rokov :

Finan&né prostriedky pre rok 2014 1134508¢€
Finan¢&né prostriedky pre rok 2015 1199 817€
Finanéné prostriedky pre rok 2016 1241657 €
Finan&né prostriedky pre rok 2017 1326 406 €
Finan¢né prostriedky pre rok 2018 1303547 €

V zmysle Dohody o uhrade nakladov suvisiacich so zabezpecenim praktickej vyucby
Studentov JLF UK v UNM v roku 2018 boli finan¢né prostriedky fakturované v paudalne;
ciastke 80 000 €/mesiac. Zuétovanie rozsahu zabezpeenej vyucby bolo vykoné na ziklade
skuto¢ného po&tu hodin praktickej vyucby /letny semester 362 119,86 $tudentohodin, zimny
semester 345 246,43 $§tudentohodin/  a skutoéného po¢tu 3tudentov /letny semester 1 008
studentov, zimny semester 935 Studentov/ v ¢leneni podl'a Studijnych odborov. Cena jedne;
studentohodiny je viak zavisla od vysky disponibilnej finan¢nej ¢iastky, ktora je pridelena
JLF UK zo strany MSVVaS SR. Za zimny semester 2018 bola dotdcia pre UNM pri mensom

poéte $tudentov aj Studentohodin vyssia.
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Pohl’adavky Univerzitnej nemocnice Martin

K 31. 12. 2018 eviduje Univerzitnd nemocnica Martin pohl'adavky v celkovej vyske

13 873 742 €, z toho:

pohl'adavky vo¢i zdravotnym poist'ovniam 13 681 144 €
pohl'adavky ostatné 192 598 €
Celkom : 13873 742 €

Vyska pohl'adavok voéi jednotlivym zdravotnym poistovniam je nasledovna :

Nazov zdravotnej poistovne Ciastka

Vs§ZPp 10188 223 €
ZP Dovera 2820071 €
UNION ZP 672 690 €
ostatné ZP 160 €
Zdravotné poistovne spolu : 13 681 144 €

Vsetky pohl'adavky UNM voéi zdravotnym poistovniam su v lehote splatnosti a st vylu¢ne

pohl'addvkami za neuhradené istiny, t.j. bez penaliza¢nych faktur.
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ZavizKky Univerzitnej nemocnice Martin

K 31.12.2018 vykazuje Univerzitnd nemocnica Martin zavéazky celkom v objeme
86 354 658 €, ztoho voli dodavatelom  vo vyske 42 166 183 €, zavéazky vodéi verejnym
financiam v objeme 6 664 959 € a voc¢i zamestnancom /v lehote splatnosti/ 2 390 683 €. Iné

zavizky predstavuju Giastku 35 132 833 € /transfery SR, rezervy, zdbezpeky!/.

Pri porovnani vys$ie uvedenych druhov zavizkov s koncom roka 2017 treba konStatovat,
7e zavizky UNM voli dodavatelom klesli o0 8 720 471 €, Co suvisi s procesom I. etapy
oddlZovania zdravotnickych zariadeni. Z pévodne nahldseného zoznamu zavézkov /koncom
roka 2017/ v objeme 22,1 mil. € sa stali predmetom oddizenia zavizky UNM so splatnostou
do31. 12. 2016 na zaklade dohdd o novacii zavizkov adohdd o pristpeni k zévizku
v celkovom objeme 12 028 246,92 €. Jednalo sa predovetkym o dodavatelov liekov
a §pecialneho zdravotného materialu. V najvy$Som objeme  boli oddiZeni nasledovni
dodavatelia : TIMED, s.r.o., Johnson+Johnson, s.r.o., MEDITRADE, s.r.0., A-care, s.r.0.,

Intermedical-Plus, s.r.0.

[ po realizovanej I. etape oddizenia UNM v sti&asnej $trukture zavizkov vo¢i dodavatelom

najvyssie percento tvoria zavizky za Specidlny zdravotny material 58,1 % a lieky 24,8 %.

Z celkového objemu zavizkov voci dodavatelom 42 166 183 € je Ciastka 35208 911 € po
lehote splatnosti. VzhPadom na nedostato¢né finan¢né zdroje a z toho plynucu zlu likviditu
zdravotnickeho zariadenia sa predlZzuje lehota splatnosti faktar. . V lehote splatnosti, resp.
s max. 60 diiovym sklzom st hradené zavizky za vsetky druhy energii, poStové a telefonne
poplatky a medicinalne plyny. Faktury za doddvky krvi, potravin, Cistiacich a kancelarskych
potrieb, opravy, udrzbu, servis a vypo&tovi techniku s hradené so sklzom 90 - 180 dni.
K prednostnym thraddm sa pristupuje v pripade predZalobnych upomienok, resp. poslednych
upomienok pred sudnym konanim, aby sa zabranilo vzniku dalSich neproduktivnych
nikladov. Pozitivom je minimalna penalizicia, ktora predstavuje len 0,08 % z objemu

zavizkov voci dodavatel'om.



Plnenie rozpo¢tu UNM za rok 2018

v tis. €
Plan Skutoénost’ % plnenia
VYNOSY
1 | VSZP 59 059 54 714 93%
2 | Ddvera 15576 14 819 95%
3 | Union 3060 2792 91%
4 | Vynosy od ZP spolu 77 695 72 325 93%
5 | Ostatné prevadzkové vynosy 6 300 18397 292%
6 | Vynosy z beznych transferov 500 227 45%
7 | Vynosy z kapitalovych transferov 1300 1368 105%
8 | Ostatné vynosy (aktivacia, uctovanie rezerv) 360 2 604 724%
9 | Prevadzkové vynosy spolu - 84 854 93'554 | 110%
PREVADZKOVE NAKLADY
10 | Osobné naklady 48 330 50516 105%
11.1 | Lieky 9 000 11526 128%
11.2 | Krv 1 800 1573 87%
11.3 | Diagnostika 980 1036 106%
11.4 | Zdravotnicky material 15500 17 349 112%
11.5 | Ostatny material 1670 1962 117%
11 | Spotreba materialu spolu 28950 33 446 116%
12 | Spotreba energie 1650 1692 103%
13 | Opravy a udrziavanie 1 000 1820 182%
14 | Ostatné prevadzkové naklady 4 900 4 825 98%
15 | Prevadzkové naklady spolu 109%

24

1255

5221%

16 |Prevadzkovy vysledok (EBITDA)
17.1 | Odpisy a amortizacia 1230 1284 104%
17.2 | Odpisy z dotacii a transferov 1300 1368 105%
18 | Opravné polozky 50 261 524%
19 | Rezervy 0 541
20 | Finan¢né naklady(aroky) 85 130 153%
21 |Dan z prijmu 55 56 101%

22

Zisk za obdobie
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Vysledok hospodarenia za rok 2018

v tis. €
Naklady Vynosy Hospodarsky vysledok
Hlavna ¢innost’ 92360 91 188 -1172
Podnikatel'ska ¢innost’ 3579 3734 155
Spolu 95939 94 922 1017

Pre rok 2018 bol po odsuhlaseni na MZ SR stanoveny finan¢ény plan s rozpisanym
zakladnym ukazovatelom EBITDA , tj. vyska zisku pred zdanenim, urokmi a odpismi na
Grovni 24 tis. € v termine k 31. 12. 2018.

Ako vyplyva zpredchadzajicej tabulky Plnenia rozpo¢tu UNM, dany sledovany
ukazovatel' bol splneny /prekroceny/. Tento pozitivny vysledok ovplyvnila hlavne vyska
ostatnych prevadzkovych vynosov, nakol'ko v mesiaci 07/2018 bol zauctovany proces I. etapy
oddizenia ako ostatny prevadzkovy vynos. Vynosy od zdravotnych poistovni nedosiahli
o¢akavanu planovanu vysku.

V néakladovej &asti percentudlne k najvy$siemu prekroceniu doslo v polozke opravy
a udrziavanie, nakol’ko boli realizované viaceré nevyhnutné rekonstrukcie zamerané hlavne

na zlep3enie hygienického Standardu a komfortu pre pacientov.

V nasledujucich tabulkdch uvadzame Struktaru nakladov avynosov za rok 2018,
Prehlad uhradenych investiénych akcii vroku 2018, Vyhodnotenie vytaZenosti

klinik/oddeleni a Prehlad o realizovanych hospitalizaciach v UNM podla odbornosti.




STRUKTURA NAKLADOV ZA ROK 2018

v €

UCET 2017 2018 2017 | 2018

% z celkovych

niakladov
Lieky, diagnostika 9 989 745 12 561 894 11,6 13,1
Krv, krvné vyrobky 1779 541 1573270 2,1 1,6
SZM 15944 733 17 349 164 18,5 18,1
Potraviny 642 035 667 927 0,7 0,7
Vseobecny materidl 139 728 163 165 0,2 0,2
Materiél na udrzbu 472 616 505272 0,5 0,5
DHM 360 877 559 344 0,4 0,6
Pohonné latky 14 511 14718 0,0 0,0
Spotreba energii 1 644 561 1692 111 1,9 1,8
Predany tovar 1119872 3 069 052 1,3 3,2
Opravy a udrZiavanie 1058 077 1819637 1,2 1,9
Cestovné 21593 19 923 0,0 0,0
Naklady na reprezentacné 2719 6 889 0,0 0,0
Ostatné sluzby 1431 683 1542 764 1,7 1,6
Osobné naklady 45 693 384 50516 098 53,1 52,7
Dane a poplatky 127 961 134 992 0,1 0,1
Predany materidl 974 0 0,0 0,0
Pokuty a penéle 46 782 38 469 0,1 0,0
Odpis nevymoZit. pohPadavky 47775 20 0,1 0,0
Ostatné ndklady 34615 64 132 0,0 0,1
Manka a $kody 2 557 0,0 0,0
Odpisy 2 638 747 2 652233 3,1 2,8
Tvorba rezerv 485 120 540 961 0,6 0,6
Tvorba opravnych poloziek 2187277 260 971 2,5 0,3
Ostatné finan&né naklady 83 839 130 373 0,1 0,1
Daii z prijmov 54 792 55 661 0,1 0,1
NAKLADY CELKOM 86 026 116 95 939 040 100 100
STRUKTURA VYNOSOV ZA ROK 2018

v €

UCET 2017 2018 2017 | 2018

% z celkovych
VYNoSov
Trzby od ZP 74 869 495 72 325 488 91,2 76,2
Ostatné platené sluzby od FO a PO 932 080 933 199 1,1 1,0
Za stravovanie 238 381 240 290 0,3 0,3
Trzby za vychovu a vzdeldvanie 1326 406 1303 547 1,6 1,4
Trzby z prevadzky PC 486 666 388 522 0,6 0,4
Predany tovar 1 202 340 3296 934 1,5 3,5
Aktivécia tovarov a sluzieb 361 536 364 130 0,4 0,4
Trzby z predaja majetku a tovarov 29 808 0 0,0 0,0
Zmluvné pokuty a pendle 54 0 0,0 0,0
Vynosy z odpisanych pohl'addvok 23 0 0,0 0,0
Ostatné vynosy 197 485 12 234 753 0,2 12,9
Zuctovanie rezerv 480 206 112 338 0,6 0,1
Zuctovanie opravnych poloZiek 81 564 2128018 0,1 2,2
Finan¢né vynosy 247 273 0,0 0,0
Vynosy z kapitalovych transferov 1387295 1367 863 1,7 1,4
Vynosy z beznych transferov 474 488 226 521 0,6 0,2
VYNOSY CELKOM 82 068 073 94 921 878 100,0 100,0
HOSPODARSKY VYSLEDOK -3 958 043 -1 017 162
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UNM - Hospitalizovani pacienti - rok 2018 podl’a pracovisk

m X pacienti spolu % pac
§ § @ . Zilinsky kraj' E
218l 8583 5 g
- O ® - 9O x et X
55| 98| 2 g £ =
. Q9 L =
Klinika/odd. 225l 818§ =2 £ g =
LINT 68 0 1939] 1651 145 143 5.84
1.INT-ARYT 26 0 900 219 492 189 2,71
1.INT-OIK 71 263 1904 682 956 266 5,73
DERVEN 2 0 460 215 156 89 1,38
FRO 0 0 237 32 120 85 0,71
GYNPOR 2030 1965 3241 1979 843 419 9,76
CHKaTC 1704 1948 2008 1151 454 403 6,04
CHKaTC-TCH 47 31 129 24 68 37 0,39
INTGAS 40 0 1268 869 173 226 3,82
KAIM 216 0 432 206 100 126 1,30
KDaD 280 0 2 804 1522 868 414 8,44
KDaD-ONKO 1 0 37 7 22 8 0,11
KDAIM 45 0 132 22 76 34 0,40
KDCH 658 419 828 237 411 180 2,49
KHaT 1 0 26 16 9 1 0,08
KHaT-ONKO 6 0 973 162 605 206 2,93
KHCH 462 536 523 132 147 244 1,57
KlaCM 4 0 531 418 93 20 1,60
KNM 0 0 175 15 68 92 0,53
KPaF 19 0 1346 685 423 238 4,05
KPaF-ONKO 1 g 50 47 2 1 0,15
KPLaT 0 o 331 32 76 223 1,00
KSaMCH 790 842 813 209 297 307 2,45
NEONAT-AIM 1 0 16 5 10 1 0,05
NEONAT-fyz 0 o 1269 873 276 120 3,82
NEONAT-pat 22 0 246 118 104 24 0,74
NEURCH 675 715 944 392 117 435 2,84
NEUROL 11 o 1298 868 251 179 3,91
OCCH 552 893 762 413 244 105 2,29
OCNA 519 268 688 536 68 84 2,07
ONKCEN-ONKO 19 0 502 251 112 139 1,51
ORL 1098 1230 1206 708 309 189 3,63
ORL-ONKO 9 0 37 9 15 13 0,11
ORTOP-O 863 956 920 409 126 385 2,77
ORTOP-T 756 917 908 738 74 96 2,73
PLASCH 677 683 695 235 251 209 2,09
PSYCH 1 0 1047 653 160 234 3,15
UROL 1445 1783 1598 749 567 282 4,81
sucet 13119 13 449 33 223 17 489 9 288 6 446 100,00
% reg Tur/mimoreg 52,64 47,36
% kraj ZA/mimokraj 80,60 19,40
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Personalistika a mzdy

Pocet zamestnancov UNM v roku 2018 :

Priemerny pocet za rok Pocet k 31.12.
2018 2017 2018 2017
vo fyzickych osobich 2176,38 2 130,77 2225 2 146
v prepoditanom stave 2 010,89 1 960,60 2 050,10 | 1969,65

Nasledujuca tabulka uvadza porovnanie fyzického poctu zamestnancov po jednotlivych
kategoriach k 31.12.2017 ak 31.12.2018.

Evidenc¢ny pocet k 31.12.
Kategoéria prirastok
2018 2017 (+) ubytok

)

lekari 525 501 24
zubni lekari 15 15 0
farmaceuti 8 8 0
177 36 35 1
sestry a PA 811 813 2
praktické sestry 73 58 15
fyzioterapeuti 17 17 0
zdravotnicky zachranar 1 0 1
zdravotnicki laboranti 51 50 1
farmaceuticki laboranti 7 8 -1
radiologicky technik 37 36 1
asistent vyZivy 3 3 0
verejny zdravotnik 1 1 0
maséri 3 3 0
zubni technici 3 2 1

sanitari 270 252 18
THP 154 151 3

Robotnici 208 195 13

SPOLU 2225 2 146 79

Z uvedeného vyplyva, Ze vroku 2018 UNM zaznamenala narast o 79 zamestnancov, ¢o
predstavuje 3,6 % medziro€ny narast eviden¢ného stavu zamestnancov.
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V mimo-evidenénom stave k 31.12.2018 UNM malal46 zamestnancov, z toho na materskej
dovolenke 41, na rodiCovskej dovolenke 100 zamestnancov a5 zamestnancov bolo na
neplatenom volne.

V priebehu roku 2018 bolo prijatych 210 novych zamestnancov a pracovny pomer ukoncilo
130 zamestnancov, pri¢om miera fluktuécie predstavovala 5,8 %.

V priebehu roku 2018 boli pre potreby UNM uzatvorené aj dohody o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru. I§lo o dohody o vykonani prace, dohody o pracovnej Cinnosti
dohody o brigadnickej praci Studenta a to v pocte 199.

Z celkového poétu zamestnancov v UNM bol pomer muzov a Zzien v UNM19,80% : 80,20%

Struktira zamestnancov podla pohlavia

19,80%

B muzi
W Zeny

Podiel zdravotnickych zamestnancov predstavoval84 % podielu zcelkového poctu
zamestnancov UNM k 31.12.2018.

Podiel zdravotnickych a nezdravotnickych zamestnancov

16%

® zdravotnicki zamestnanci
(84 %)

®m nezdravotnicki zamestnanci
(16 %)
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Z hl'adiska vekovej Struktury zamestnancov UNM najpoletnejSou skupinou bola skupina
vekovej kategérie od 41 do 50 rokov.

Vek - | -
zamestnancov| Zeny |

UNM
18-25 81
26-30 159 57 216 9,71 27.94
31-35 132 58 190 8,54 33.06
36-40 158 63 221 9,93 38.06
41-45 310 48 358 16,09 43.02
46-50 302 47 349 15,69 47.79
51-55 280 43 323 14,52 52.97
56-59 171 25 196 8,81 57.46
nad 60 194 72 266
Celkom 11787 | 438 | 2225 |

Nakol'ko najvd¢Sou skupinou zamestnancov UNM su zdravotnicki pracovnici, v nasledujtce;j
tabul’ke je uvedeny prehl'ad vekovej Struktary v kategorii lekari a sestry/PA. U lekarov vidime
aktivne prijimanie absolventov, avSak chyba strednad generacia lekdrov-Specialistov vo veku
od 40 do 60 rokov. Naopak u sestier bola najsilnejSou vekovou skupinou v roku 2018 stredna
generacia od veku 40 do 55 rokov.

Vek 2018 2017 Vek 2018 2017
18-25 32 27 18-25 45 43
26-30 109 104 26-30 62 56
31-35 83 84 31-35 53 70
36-40 64 56 36-40 81 91
41-45 39 45 41-45 164 165
46-50 50 38 46-50 146 156
51-55 25 28 51-55 134 116
56-59 28 30 56-59 60 67
nad 60 110 104 nad 60 66 51
Celkom 540 516 Celkom 811 815

Priemerna hruba mzda v roku 2018 v porovnani s rokom 2017 zaznamenala narast o 7,75 %.
Narast mzdovych nakladov bol spdsobeny predovsetkym platovou dpravou od 1.1.2018 v
zmysle zakona ¢. 578/2004 Z.z. a Zékonnika prace.

priemerna mzda/obdobie ROK 2018 | ROK 2017
priem. mzda UNM z toho: 1501 1393
priem. mzda zdravotnickych

zamestnancov 1 620 1510
priem. mzda nezdravotnickych

zamestnancov 930 845
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Starostlivost’ 0 zamestnancov

V roku 2018 bolo vramci starostlivosti o zamestnancov zo socialneho fondu
vycerpané celkom 540.174,- €. U¢elovo boli prostriedky pouZité najmid na
rehabilitaciu 237 zamestnancov v kupelnom zariadeni Ciz, ako aj na zahraniény
poznavaci zajazd realizovany v Slovinsku. Dalsia ¢ast’ prostriedkov bola vynaloZena
na cestovné, na stravu, na Sportové a kulturne podujatia, na doplnkové déchodkové

sporenie.

Podnikatel’ska ¢innost’ UNM

1. Zavodné stravovanie pre cudzich odberatel’ov
Stravovanie je realizované na zaklade objednavok. OdberateI'mi su JLF UK Martin
a sprevadzajuce osoby. Ué¢tuju sa aj poplatky za neopravnene odobratl stravu zamestnancami

UNM. Tato ¢innost’ dosiahla za 1-12/2018 zisk vo vyske 12 179 €.

2. Spalovanie nebezpeného odpadu
Spalovanie je realizované na zaklade zmluv s odberatelmi: JLF UK Martin, Ustav na
vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych apod. Uvedena Cinnost' méa v sledovanom

obdobi zisk vo vyske 1 715 €

3. Ubytovacie zariadenie na ul. Jesenského
Prenajom sa realizuje na zéklade dohdd o ubytovani s pravnickymi a fyzickymi osobami.
Ubytovanie je rieSené formou kratkodobého alebo dlhodobého ubytovavania.

Za obdobie 1-12/2018 uvedena ¢innost’ dosiahla stratu vo vySke 206 €.

4. Prevadzkovanie parkovacich pléch — parkovné
Prendjom parkovacej plochy pre firmu QEX a.s. bol ukongeny, €o spdsobilo vyrazni
stratu v tejto &innosti. Poplatky spojené s parkovanim sa v minulom roku nevyberali a ¢innost’

vykazala v obdobi 1-12/2018 stratu vo vyske 31 880 €.
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5. Prenajom bufetov
Uvedené stredisko vykazalo za obdobie 1-12/2018 zisk vo vySke 27 314 €. Bufety
prevadzkuje firma S & G, spol. sr.0.

6. Vzdelavanie a Skolenie
Téato &innost’ vykazala za obdobie 1-12/2018 zisk vo vyske 4 931 €. Fakturuje sa tu
odborna zdravotnicka prax vykonavana na jednotlivych pracoviskaich UNM pre fyzické

osoby.

7. Pracovna zdravotna sluzba
Tato &innost’ vykazala za obdobie 1-12/2018 stratu vo vyske 15 969 €. Pracovisko okrem
vySetrenia pre externé firmy vykonava aj vySetrenia pracovnikov. UNM v ramci

preventivnych a vstupnych prehliadok a tieto si zohl'adnené v hospodareni pracoviska.

8. Reklamné ¢innosti
V uvedenej ¢innosti st prenajimané plochy budov, stien alebo priestorov za ucelom

reklamy, zisk z tejto ¢innosti za sledované obdobie bol vo vySke 2 928 €.

9. Prendjom oxygenatorov, chladiacich boxov a potrubia
V uvedenej ¢innosti st sledované prenajmy oxygenatorov pre fyzické osoby, chladiacich
boxov pre pohrebné sluzby a prenajom potrubia pre Martinsku teplarenski a.s. Celkovy zisk

z prendjmov je 43 448 €.

10. Prenajom pre UDZS- USL
V uvedenej ¢innosti su sledované prendjmy pre UDZS - USL. Celkova strata z prenajmu

je 3 494 €. Je spdsobena zvySenim odpisov, ktoré neboli premietnuté do zmeny zmluvy

0 najme.
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11. Ostatné prendajmy

V uvedenej ¢innosti su sledované prenajmy pre MUDr. Tomkovu, regionalnu lekarsku

komoru, Slov. sporiteliiu, Topas, VUB, Iscare, JLF UK Martin, prendjom predajného

stanku a ostatnych nebytovych priestorov. Celkovy zisk z prenajmov je 91 060 €.

12. Verejna lekaren

V uvedenej ¢innosti sa predavaju lieky, zdravotny material a tovar pre klientov nemocnice.
Zisk za obdobie 1-12/2018 je 94 081 €

PrehPad kontrol vykonanych v UNM v roku 2018

Kontroly vykonané Oddelenim priva a kontroly UNM:

1.

Kontrola dodrZiavania ordinaénych hodin v ambulancidch UNM — L.INT., CHKaTC,
KHCH, ODCH, KDaD.

Kontrola vedenia spisovej agendy v sulade so Smernicou SM-26 Registraturny poriadok
UNM - Dermatovenerologickd klinika, Ortopedickd klinika, Klinika hrudnikovej
chirurgie.

Kontrola nosenia menoviek zamestnancami UNM v sulade s Prikazom Rady riaditel'ov €.
4/2007 - OUP, KPaF, KPLaT.

Kontrola plnenia napravnych opatreni z kontrol vykonanych v UNM OPaK (rok 2017) -
KSaMCH, TO, EO, UROL, OCNE, KHAT,OLZ, OLVaS, LINT, GYN, KHCH, KPaF,
ONKO, OUP, Interna klinika gastroenterologicka, CHKaTC.

Kontrola plnenia napravnych opatreni zkontrol vykonanych vUNM vonkajsSimi
kontrolnymi organmi (rok 2017) - TO, EO, BOZP.

Kontrola spravnosti fakturdcie za najomné v stlade s uzatvorenymi zmluvami - EO-
Referat fakturacie nezdravotnych ¢innosti.

Kontrola nosenia menoviek zamestnancami UNM v stlade s Prikazom Rady riaditel'ov ¢.
4/2007 - KIaCM, Interna klinika gastroenterologicka, Ortopedicka klinika.
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8 Kontrola suladu skutotného stavu stravnych listkov sich Ggtovnym stavom - EO-
pokladiia UNM.

9. Kontrola dodrziavania parkovacieho systému zamestnancami UNM - areal UNM

10. Kontrola spravnosti triedenia odpadu na klinikach a oddeleniach UNM - GYN,
PLAST.CHIR, CHKaTC, KHCH, OCCH, NCH, LINT, ODD.HOSP.CIN.

11. Kontrola zamestnancov UNM Martin, &i nie su v pracovnom &ase pod vplyvom alkoholu
-KPaF, SOS.

12. Kontrola dodrziavania pracovného ¢asu zamestnancami UNM - KORLaCHHaK

13. Kontrola liekov na pracoviskach UNM - Interna klinika gastroenterologicka - Gastro
ambulancia, Neurologicka klinika — amb..

14. Namatkova kontrola stavu petiaznych prostriedkov v hotovosti v pokladni Univerzitne;
nemocnice Martin - EO -pokladfia UNM.

Prehl’ad kontrol z roku 2017 ukonéenych v roku 2018:

1. Kontrola spravnosti vystavovania Ziadaniek na SVLZ vykony - I. Interna klinika,
Gynekologicko-porodnicka klinika, KHaT, KHCH, KPaF, Onkologické centrum,
OUP, Urologicka klinika, Interna klinika gastroenterologickd, CHKaTC.

Kontroly vykonané v UNM vonkajsimi kontrolnymi organmi evidovanymi na OPaK:

1. MZ SR — Samostatny odbor krizového riadenia zdravotnictva Zilinského kraja,
Zilina
Kontrola plnenia tuloh stanovenych v Rozhodnuti o urceni ako subjekt hospodarskej
mobilizacie za kontrolované obdobie: 2015, 2016, 2017.

2. Krajska prokuratura, Zilina

Previerka zachovéavania zakonnosti podla § 18 zdkona ¢. 153/2001 Z.z. o prokurature
v zneni neskorsich predpisov (v subjekte: Psychiatricka klinika).

3. RUVZ, Martin

Vykon §tatneho zdravotného dozoru zamerany na vykonanie kontroly hygienicko-
epidemiologického rezimu a na vyhodnotenie kultivaénych vysledkov sterov
odobratych z prostredia so zameranim na kontrolu dezinfekcie na pracovisku: Interna
klinika - Dialyza¢né stredisko.
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4. RUVZ, Martin

Vykon $tatneho zdravotného dozoru zamerany na prejednanie vysledkov kontroly
hygienicko-epidemiologického rezimu vykonaného dna 6.12.2047, ktorého sucast’ou
bol odber sterov z prostredia zameranych na kontroly dezinfekcie na operaénom trakte
na pracovisku: Ortopedicka klinika.

5. RUVZ, Martin

Vykon $tatneho zdravotného dozoru zamerany na vykonanie kontroly hygienicko-
epidemiologického rezimu a na vyhodnotenie kultivaénych vysledkov sterov
odobratych z prostredia so zameranim na kontrolu dezinfekcie na pracovisku:
Gynekologicko-porodnicka klinika.

6. RUVZ, Martin

Vykon $tatneho zdravotného dozoru zamerany na vykonanie kontroly hygienicko-
epidemiologického rezimu a na vyhodnotenie kultivaénych vysledkov sterov
odobratych z prostredia so zameranim na kontrolu dezinfekcie na pracovisku: O¢na
klinika

7. RUVZ, Martin

Vykon $tatneho zdravotného dozoru zamerany na vykonanie kontroly hygienicko-
epidemiologického rezimu a na vyhodnotenie sterov z prostredia na kontrolu
dezinfekcie a sterov zo sterilnych predmetov na overenie u¢innosti sterility na
pracovisku: Urologicka klinika.

8. RUVZ, Martin

Vykon $tatneho zdravotného dozoru a kontrola potravin na pracovisku: Oddelenie
lie¢ebnej vyZivy a stravovania.

9. RUVZ, Martin

Vykon $tatneho zdravotného dozoru zamerany na kontrolu odstranenie nedostatkov
zistenych pri kontrole uskutodnenej diia 2.5.2018 na pracovisku: Oddelenie liecebnej
vyZivy a stravovania.

10. RUVZ, Martin

Vykon §tatneho zdravotného dozoru zamerany na vykonanie kontroly hygienicko-
epidemiologického rezimu a na vyhodnotenie kultivaénych vysledkov sterov
odobratych z prostredia so zameranim na kontrolu dezinfekcie na pracovisku: Klinika
detskej anestéziologie a intenzivnej mediciny.

11. RUVZ, Martin

Vykon 3$tatneho zdravotného dozoru zamerany na vykonanie kontroly hygienicko-
epidemiologického rezimu a na vyhodnotenie kultivaénych vysledkov sterov
odobratych z prostredia so zameranim na kontrolu dezinfekcie na pracovisku: Klinika
hematologie a transfuziologie.
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12. RUVZ, Martin

Vykon Statneho zdravotného dozoru zamerany na vykonanie kontroly hygienicko-
epidemiologického rezimu a na vyhodnotenie kultivaénych vysledkov sterov
odobratych z prostredia so zameranim na kontrolu dezinfekcie a kontrolu
priestorového vybavenia na pracovisku: Neonatologicka klinika.

13. RUVZ, Martin

Vykon Statneho zdravotného dozoru zamerany na vykonanie kontroly hygienicko-
epidemiologického rezimu a na vyhodnotenie kultivatnych vysledkov sterov
odobratych z prostredia so zameranim na kontrolu dezinfekcie na pracovisku:
Oddelenie urgentného prijmu.

14. RUVZ, Martin

Vykon Statneho zdravotného dozoru zamerany na posudenie aktudlneho stavu
prevadzky z hl'adiska prevencie NN a dodrZiavanie hygienicko-epidemiologického
rezimu a na vyhodnotenie kultivacnych vysledkov sterov odobratych z prostredia so
zameranim na kontrolu dezinfekcie na pracovisku: Spolo¢né operaéné saly.

15. Krajska prokuratura, Zilina
Previerka zachovavania zédkonnosti podl'a § 18 zédkona ¢. 153/2001 Z.z. o prokurature
v zneni neskorsich predpisov v subjekte: Psychiatricka klinika UNM.

Spracovala : Ing. Magdaléna Marcinova

veduca ekonomického odboru

Predklada : MUDr. Dusan KrkoSka, PhD., MBA

generalny riaditel’

Ing. Stanislav Skoriia

ekonomicky riaditel’

doc. MUDr. Dalibor Murgas, PhD.

medicinsky riaditel’



