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Zakladné identifika¢né udaje

Univerzitna nemocnica Martin

1ICO 00 365 327
DIC 2020598019
IC DPH Sk 2020598019

Adresa organizacie Kollarova €. 2, 036 59 Martin

Riaditel’ MUDr. Ivan Kocan, PhD., MHA
Telefon 043 4220 050
e-mail : sekretariat.riaditela@unm.sk

UNM bola zriadend na zéklade Zriadovacej listiny Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢.3724/1991-A/V-7 zo dna 20.12.1991 vydanej v zmysle Zakona SNR ¢.
592/1990Zb. o rozpoctovych pravidlach Slovenskej republiky, Statnou prispevkovou
organizaciou s pravnou subjektivitou pod nazvom Martinskd fakultnda nemocnica.
Rozhodnutim MZ SR ¢islo: 16706 — 4/2010-OP zo dia 17.6.2010 bolo rozhodnuté o zmene
zriad’ovacej listiny Martinskej fakultnej nemocnice. Na zdklade uvedeného s u€innost'ou od 1.
jula 2010 sa zmenilo oznacenie Martinsk4 fakultnd nemocnica na: ,,Univerzitnd nemocnica

Martin®.

Cisla bankovych Gltov :

Ucty v Statnej pokladnici:

Bezny (prevadzkovy) Gdet SK84 8180 0000 0070 0028 1377

Ucet socialneho fondu

Uget podnikatel'skej ¢innosti

Depozitny ucet

Uget $tatnych prostriedkov

Ucet sponzorskych prostriedkov

Uget — podpora zdravia pacientov (zriedkavé choroby)
Uget — podpora vyskumu

Uget — Covid projekt SFEU

Utet — Nova nemocnica — plan obnovy

Uget — ESIF Rozvoj governance a kybern. bezpe&nosti
Ucet TEF Health (robotizacia a umela inteligencia)

SK62 8180 0000 0070 0028 1385
SK40 8180 0000 0070 0028 1393
SK33 8180 0000 0070 0028 1422
SK44 8180 0000 0070 0040 8876
SK22 8180 0000 0070 0040 8884
SK93 8180 0000 0070 0057 9878
SKO06 8180 0000 0070 0054 9046
SK92 8180 0000 0070 0066 0406
SK24 8180 0000 0070 0067 8702
SK64 8180 0000 0070 0068 0116
SK24 8180 0000 0070 0068 3843


mailto:sekretariat.riaditela@unm.sk

Utty vo VUB:

Prevadzkovy ucet SK15 0200 0000 0022 8359 3756
Ucet podnikatel'skej ¢innosti SK27 0200 0000 0023 0408 9058
Depozitny ucet SK09 0200 0000 0023 0408 6957

Rozsah ¢innosti organizacie

Univerzitna nemocnica Martin /d’alej len UNM/ je koncovou nemocnicou pre region
celého severného Slovenska zahrijuci cely Zilinsky kraj, zapadnti ast’ Presovského kraja a
sever TrenCianskeho kraja. V celom regione severného Slovenska je najvdcsou
a najkomplexnejSou nemocnicou. Cinnost UNM ako univerzitnej nemocnice je postavena na
3 hlavnych pilieroch - poskytovani zdravotnej starostlivosti, zabezpeovani pregradualneho
a postgradudlneho vzdelavania v lekarskych aj nelekarskych zdravotnickych odboroch
a tretim pilierom je vedecko-vyskumna ¢innost’.

V oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti je charakteristickym rysom UNM
komplexnost’ poskytovanych sluzieb a Siroky diagnosticko — lieCebny zaber. UNM je
najkomplexnejSim zdravotnickym zariadenim na Slovensku — poskytuje zdravotnu
starostlivost’ pacientom vsetkych vekovych kategorii od nedonosenych novorodencov po
geriatrickych pacientov, sucastou UNM je onkologické centrum aj Specializované
kardiologické pracovisko. Pre Siroky rozsah a vysoku kvalitu sluzieb je vyhladavanym
zariadenim pacientami z celého Slovenska. V priemere 45,52% pacientov pochddza z inych
regionov (mimo regionu Turiec). 81,3% pacientov je zo Zilinského samospravneho kraja,

18,7% je z ostatnych VUC.

UNM ma v stcasnej dobe 838 16Zok, z toho 769 akutnych. Jednodiiovu zdravotni
starostlivost’ (JZS) poskytuje 12 pracovisk. UNM si udrzala vlastné dialyzané pracovisko pri
L. internej klinike a taktiez vacSinu spolocnych vysetrovacich a liecebnych zloziek (SValLZ)
v pocte 38 (na 40 pracoviskach).. V ambulantnej casti pracuje 127 Specializovanych
ambulancii. MZ SR uznalo v UNM 26 centier s celondrodnym zameranim, ktoré spiiaju
prisne kritéria nadregionality, liecby zriedkavych ochoreni ¢i finan¢ne naro¢nej liecby.

V UNM su viaceré vynimocné pracoviskd s celoslovenskou posobnostou ako

Perinatologické centrum, Stomatochirurgicka klinika, Klinika hrudnikovej chirurgie, Klinika
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detskej chirurgie, Klinika nukledrnej mediciny, pracovisko intervencnej radiolégie pri
Rédiologickej klinike. V UNM sa vykondvaju transplantacie obli¢iek, krvotvornych buniek,
odbery organov a tkaniv od darcov na transplanta¢né ucely. UNM je jedinou univerzitnou

nemocnicou s pracoviskom invazivnej kardiologie.

Analyza prijmov od zdravotnych poist’ovni

Od 1.1.2022 — 31.12.2022 dosli na u¢et UNM financné prostriedky za poskytnuté zdravotné
vykony od zdravotnych poistovni v celkovej vyske 97 884 820,62 € nasledovne :

Zdravotna poist’oviia Doslé platby Y%

V§ZP 71 294 839,61 72,8
Dovera 20401 842,14 20,9
UNION 6 188 138,87 6,3
Spolu : 97 884 820,62 100,0

V porovnani s rovnakym obdobim roku 2021 doSlo k nérastu doslych platieb od zdravotnych
poistovni v absolutnych Cislach o 5 749 800,18 €. Percentualny podiel jednotlivych prijmov
vykazuje k 31.12.2022 oproti 31.12.2021 mierny pokles v pripade ZP VSZP (o 0,7 %),
mierny narast u ZP Dévera (o0 0,1%). U ZP UNION sa percentudlny podiel medziro¢ne
zvysil (0 0,6%).

V tabulke na str. 6 je uvedend Struktira doSlych platieb od jednotlivych zdravotnych
poistovni k 31.12.2022. Z celkového objemu platieb tvoria 85,3 % platby vztahujuce sa na
rok 2022 a 14,7% platby, ktoré sa viazu este k roku 2021.

V tabulkéch na str. 7 — 10 uvddzame dohodnuté zmluvné limity celkom za rok 2022 ako aj za
jednotlivé mesiace roku 2022, rovnako ako aj prehlad o vykonoch podla jednotlivych

zdravotnych poistovni po mesiacoch a ZP celkom v €.



Doslé platby od zdravotnych poistovni za obdobie 1-12 /

vE
Zdravotna Doslé platby
poist’ovna v 1-12/2022 Platby Platby

celkom k roku 2022 k roku 2021

VSZP 71 294 839,61 59619 290,28 11 675 549,33
Dovera 20 401 842,14 18 704 909,05 1 696 933,09
Union ZP 6 188 138,87 5125 529,29 1 062 609,58
Spolu 97 884 820,62 83 449 728,62 14 435 092




VsSeobecna
Ob | Zml [Vyka | Uzna |Hrad [Vyka [ Uzna | Vyka | Uzna | Hrad | Podlimit/
dob | uvn | zané né |ené zané né zané né ené [ Nadlimit
limit.v | limit.v [ limit.v [ nelimi | nelim uzn.-
limit [ ykon [ykon |ykon |t.vyk. [it.vyk | celko | celko | celko | hrad.
A B C D E F G H CH I D-E
41 3666 | 2798 | 4876 878 852 4544 | 3650 5728 -2 078
1/2 | 876 017 082 274 281 712 298 794 986 192
41 4233| 4344 | 4876 808 800 5042 5145 5677
2/2| 876 912 954 274 193 788 105 741 062 | -531 321
41 4808| 3776 4876 862 849 5671|4625 5725 -1 100
3/2| 876 329 191 274 958 643 287 835 917 083
514072 4429 5656 | 1249 1235| 5322 | 5664 | 6 891 -1 226
4/2 | 755 972 765 159 220 101 192 866 261 395
5|1 4570| 4363 5489| 1385| 1365| 5956| 5729 | 6 855 -1126
5/2| 398 116 695 960 936 810 052 505 770 265
5] 4400 3119 3940 | 1458 | 1427 | 5859 | 4547 | 5368
6/2| 398 857 619 971 174 754 031 373 725 | -821 352
5|1 3889| 3125 4155 1277 1262| 5166 | 4388 | 5418 -1 029
7/12 | 398 116 952 920 674 448 790| 400 368 968
5|1 4168 | 4081 4892 | 1384 | 1361 | 5553 | 5443 | 6 254
8/2| 391 703 982 784 512 243 215 224 027 | -810 803
5|1 4281| 4610 5163 | 1280 1243 | 5561 | 5853 | 6 406
9/2 | 391 325 093 451 210 342 535| 435 793 | -553 359
5|1 4520 3553| 3949 1366 1338| 5886| 4892 | 5288
10/| 386 205 565 803 449 823 654 388 626 | -396 238
514414 | 4032 4710 1506| 1449 | 5920| 5482 | 6 160
11/2 1 391 447 700 945 340 849 787 549 794 | -678 245
51 4245 1638 5884
12/ 391 830 0 0 690 0 520 0 0 0
Cel 63 51 42 52 15 13 66 55 65 -10 352
ko | 533 271 236 588 096 187 368 424 776 220




Dovera
7P, a.s.
Ob | Zmlu [ Vykaz | Uzna | Hrad | Vyka | Uzna | Vykaz | Uzna | Hrad | Podlimit/
do | vny [ané né ené |zané | né ané né ené [ Nadlimit
limit.v | limit.v | limit.v | neli | nelimi uzn.-
limit [ ykony |ykon |ykony | mit.v [t.vyk. | celko | celko | celko | hrad.

A B C D E F G H CH I D-E

11 1191 1354 1350 310 295| 1501| 1650| 1646 3 895
41/D 72 7Q1 AQ0 EQA 1E2 E1r a4 NnNNE 11N

11 1597 1369 1352 298 277 1895| 1647 1629 17 061
Lo Yis) 2712 QA7 2R QN 1EN r_R71 A07 [atole] a1

11 1674 1375| 1369 | 328 312 2002 | 1687 | 1681 6 057
219 72 200 AN QAR 201 1NA1 wis k| ENA AANT

1] 1644 1365| 1364 | 275 259 1920| 1624 | 1623 1021
AlD 712 EAD anA QoN ENDA n212 N2K Q2R a1

11 1769 1378 1346 325 307 2094 | 1686 | 1654 31 683
EID 2712 NEA1 n[AD arN N1 ZAN nR7 2092 7NN

11 1800 1968 1961| 263| 245| 2063|2214 2207 7 048
(Ao} orN EEA ENQ AQN O2NE BEAR 7N N7 n27

1| 1479 1435| 1434 | 218 209| 1698 | 1644 | 1644 601
wdls) ARN on4 BEAAN (o Vi Ee] [eV.Na) ARA onA [eYeV~ 201

1| 1488 1446 1437 249 239 1738| 1685 1676 9186
QN AN a7zn R0 noA A70 721 ARA ano Q19

1] 1493 1332| 1325| 260 250 1754|1583 | 1576 7 268
arm ARN A7 QAR BE7Q ~REQ [eXoLo] n7e ~_RRQ ANN

11 1833 1483 1483 231 215| 2064 | 1699 | 1699 0
1N/ AT7A1 11N ATA A7A 2N0 aenN 210 1241 1241

11 1522 1480 1480 302 282 1825|1763 | 1763 0
41/ AT7A1 aEA1 770 wavio) (o K| 7041 wi 3] EcR EcR

11 1770 0 o| 286 2 056
101 AQQR n0A 129D AER
Cel 17 | 19 266 15 1513349 | 2896 22 18 18
ko | 538 248 991 907 | 630| 065 615| 887| 803 83 820




Union
Ob | Zml | Vykaz | Uzna | Hrade | Vyka | Uzna | Vykaz | Uzna | Hrad | Podlimit/
dob | uvn [ané né |né zané né ané né ené | Nadlimit
limit.v [ limit.v [ limit.v [ nelim | nelim uzn.-
limit | ykony | ykony [ ykony |it.vyk |it.vyk | celko | celko | celko | hrad.
A B C D E F G H CH I D-E
398 337 315 388 61 61 399 377 450 -72 975
| aos| a417| seo| 3ss| 53| 52| 40| 422| ast| -19718
“ | 398| s19| 4s1| 3sa| s0| 48| se9| 530| 437 92159
| s13| a97| aas| s03| 74| 70| s71| s16| 574 57856
| 513| es3| ss0| 497| 56| 53| 709| 633 550 82475
| 513 ser| s35| s08| 59| 8| e27| sea| s67| 27322
|| waa| | | Tso| | 7or| esa| sor| sseons
| 45| 75| 48| aso| es| es| se2| so4 st6| t1ess
son| 458|553 513| 447) 103| 103) 657| 17| 5%0| 66533
.| 45| S22| 07| 447| 13| 88| 636| 39| 535| 130705
.| 45| 619] 303| 42| 79| 66| 698| 370| 509 -139 069
| BT ST of 0] ss| 0| e o 0 0
Cel 5| 6387 4890 4909 831 727 7218| 5618 | 5636
ko §§1 505 821 210 119 718 623 538 928 -18 390




7P
Ob | Zmlu|Vyka | Uzna | Hrad | Vyka | Uzna | Vykaz | Uzna | Hrad | Podlimit/
dob | vny [zané né ené |zané né ané né ené | Nadlimit
limit.v | limit.v | limit.v | nelim | nelim uzn.-
limit | ykony | ykony | ykony [it.vyk [it.vyk | celko | celko | celko [ hrad.
A B C D E F G H CH I D-E
6647 | 5195 4468 | 6615 1250| 1209 6446 | 5678 | 7 825 -2 147
" le647| 6248 6083 | 6617| 1159 | 1131| 7408| 7215| 7749 | -533 677
~|e6a7| 7002| 5633| 6635 1241 1210 8243| 6843| 7845| -1 001
| 7642| 6214 | 6241| 7524 1509 1565 7814| 7806| 9089 -1283
| v200| ooua| w32z 7038|1707 1720| o758 00i8| so1| 101
|7772| 6769 5624 | Batt| 1780 1752| 8550 | 7355 8143 | 785 082
|7314| 6013|5160 6035 1553 1528 | 7506 | 688 | 7564 | 575269
o | 7307] 61331 5966| 6779| 1700] 1667 | 7834] 7634 8447 | 813271
e | 7307] 6328| 6456| 6936| 1644| 1597 | 7973] 8054| 8533 | 479558
o |T314| B875] 5344| 5880| 1711] 1643| 8567 | 6987 | 7523 -535 943
7319 6556 | 5817 6634 1888 1799 8444 | 7616 | 8434 | -817 314
“lress|osm| o olrseo| ol sss| o o
Cel 86 76 63 73 19 16 96 79 90 -10 286
ko | 04| 925 18| 405) 2r7| sl1] 202 o2 2M6] 78
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DRG uthradovy mechanizmus vs. finanéna naro¢nost’ diagnoz

Univerzitna nemocnica v Martine je tzv. koncové zdravotnicke zariadenie nadregiondlneho
vyznamu. Spektrum jej Cinnosti je komplexné a ma viaceré pracoviskd, ktoré zabezpecuju
Specializovanu zdravotnu starostlivost’ v celoslovenskom meradle.

Ma Spickové Specializované pracoviskd intervencnej kardiologie, intervencnej radioldgie,
hrudnikovej chirurgie, maxilofacialnej chirurgie, detskej chirurgie. Neurochirurgovia realizuju
rekonstrukéné operacie lebky a chrbtice pomocou 3D titdnovych implantatov vyrobenych v

biomedicinskych laboratoriach.

Uvedené zaroven aj so sebou prindsa skutocnost, Ze pri narocnych diagnozach sucasny DRG
uhradovy mechanizmus nie vzdy dokaze pokryt vysku priamych zdravotnickych nakladov,
suvisiacich s hospitalizaciou, resp. tym aj generovat adekvatnu hodnotu spojenu s financnou

narocnostou materialu potrebného na vykon a narocnost’ vykonu samotného (personalne

naklady).

Zoznam pouzitych skratiek: HDg — hlavna diagnoza ; DRG — (Diagnosis Related Group) je

skratka pre oznacenie ,,skupiny stvisiacich diagnéz* vychadzajica z pdvodného anglického
nazvu ; SZM — $pecialny zdravotnicky material ; SVLZ — spolo¢né lie¢ebné a oSetrovacie
zlozky ; lab. — laboratorne vysSetrenia ; zobr. — zobrazovacie vys. ; HP — hospitalizacné

pripady.

Priklad ., 1°:

vyber poskytuje za obdobie — rok 2022 (poznamka: ukoncené HP) u 5Stich HDg prehlad
v EUR o vySke uhrad, vykazanych v zmysle DRG uhradového mechanizmu, o vyske priamych
ndkladov *(HOSP: LIEK, HOSP: SZM, HOSP: KRV, HOSP: iné, SVLZ: lab., SVLZ: zobr,
SVLZ: SZM, SVLZ: iné) viazucich sa k HP a uvedenym HDg a vysledku ich vzajomného

porovnania.

Priklad [, 2“:

vyber poskytuje za obdobie — rok 2022 (poznamka: ukoncené HP) u Stich DRG skupin

prehlad v EUR o vyske uhrad, vykazanych v zmysle DRG uhradového mechanizmu, o vyske
11



priamych nékladov *(HOSP: LIEK, HOSP: SZM, HOSP: KRV, HOSP: iné, SVLZ: lab., SVLZ:
zobr, SVLZ: SZM, SVLZ: iné) viazucich sa k HP a uvedenym DRG skupinam a vysledku ich

vzajomného porovnania.
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Priklad ,, 1*: (zdroj: SURNIA - Asseco)

Sucet z
Sucdet z \S]Pl?l\? Ilj( Sudet z
DRG YRNAK | vysledo
dhrad ~ (HOSP: k
HDg HDg Popis a LIEK, porovna
(spolu) HOSP: nia
P $ZM,
HOSP:
A B C=A-B
16710 Ziskand mozgova aneuryzma 453;1’(()) 9 761 584,53 1_2‘;2’41‘ 4
Subarachnoidalne krvacanie z inych 52 -82
1606 135 128,08
intrakranialnych tepien 323,79 ’ 804,29
Subarachnoidalne krvacanie z a.cerebri 75 -47
1601 ) 123 726,27
media 949,57 776,70
Akutny transmuralny infarkt myokardu 69 -32
1213 102 111,29
bez blizSieho uréenia miesta 326,85 ’ 784,44
Ateroskleroticka choroba srdca 62 -32
12513 .. ) . ’ 94 928,20
trojcievne postihnutie 204,78 723,42
Priklad ,,2": (zdroj: SURNIA - Asseco)
Sucet z
SPOLU - gtet 2
DRG Sucetz = VykNak Vysledo
skupi DRG (HOSP: K
na DRG skupina uhrada LIEK, porovna
ozna (spolu) }!OSP: nia
¢. SZM,
HOSP:
A B C=A-B
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B02C_Komplexna kraniotomia alebo operacia

chrbtice, vek < 6 rokov alebo vek < 18 rokov s 535 -365
B02C ’ . 900 438,49
vel'kym vnutrolebe¢nym vykonom a vel'mi 051,76 386,73
tazkymi CC alebo s komplikovanou
. 11224BTPerkut(e;‘nna l,<oronarna aEgll(iplastllka S 5074 7995 _150
komplexnou diagnézou a V},/SO o komplexnou 953,44 724,64 771,20
intervenciou alebo s perkutdnnou
F547Z Komplex. alebo viacnasobné vyk. na
cievach bez komplikujicej konstelacie, bez 438 -144
F547 o, ’ 583 033,90
revizie, bez komplikujicej Dg, vek > 2 r., bez 450,50 583,40
urcitych obojstrannych vykonov alebo stredne
L0O9D Iné vykony pri ochoreniach mocovych
ciest okrem zavedenia jedného dialyza¢ného 117 -57
L09D 175 183,17
09 shuntu pri aktitnej rendlnej insuficiencii alebo 563,47 ’ 619,70
pri chronickej renalnej insuficiencii s dialyzou,
FO9C _In¢ kardiotorakéalne vykony bez pouZitia 99 -54
FO . o, 153 545,84
oC mimotelového obehu, bez komplikujice; 384,18 161,66
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Vychova a vzdelavanie Studentov JLF UK

Na zaklade Zmluvy o praktickej vyucbe a na zdklade Dohody o zabezpeceni vedecko-
vyskumnej Cinnosti  uzatvorenej na jednej strane  medzi Univerzitou Komenského
Bratislava, Jesseniovou lekarskou fakultou UK v Martine a Univerzitnou nemocnicou Martin
na druhej strane, su realizované vychovno-vzdelavacie a vedecko-vyskumné Cinnosti. Tieto
prebiehaji v ramci 30 vyucbovych zdkladni v celej Skdle medicinskych odborov, vratane

odboru oSetrovatel'stvo. Prebieha aj Specializa¢né Studium v akreditovanych odboroch.

Pridelend ro¢na dotacia poukazovana z JLF UK pre UNM dlhodobo nezohladiluje narast
skuto¢nych nakladov spojenych so vzdelavacim procesom. Vyrazny narast osobnych
nakladov ako aj vysSie uvazky vyucujucich prednostov sa neprejavili v platbach za vyucbu.
Za minuly rok sme sice zaznamenali narast vynosov od JLF UK v porovnani s r. 2021
0 295 487,18 € (0 30,7%), ale nérast vynosov nezodpovedal medziroénému narastu v pocte
prepocitanych Studentohodin. Prepocitany pocet Studentohodin naréastol o 293 059 (o 61%).
V kone¢nom désledku opdtovne doslo k pokracujicemu poklesu preplacanej ceny za jednu
Studentohodinu. V letnom semestri 2021 bola cena Studentohodiny 1,819 €, v lethom semestri
2022 to bolo 1,515 €. V zimnom semestri 2021 ¢inila cena Studentohodiny 2,42 €, v zimnom
semestri 2022 to bolo 1,699 €. Suvisi to s klesajucou vyskou dotacie, ktort na tento ucel

dostava JLF UK od Ministrestva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Pre ilustraciu uvddzame prehl'ad ziaétovanych uhrad v priebehu poslednych rokov :

Finan¢né prostriedky pre rok 2016 1241657 €
Finan¢né prostriedky pre rok 2017 1326 406 €
Finan¢né prostriedky pre rok 2018 1303547 €
Finan¢né prostriedky pre rok 2019 1211901 €
Finan¢né prostriedky pre rok 2020 1628324 €
Finan¢né prostriedky pre rok 2021 961 485 €
Finan¢né prostriedky pre rok 2022 1256973 €

15



Pre ilustraciu uvddzame porovnanie obdrzanych finan¢nych prostriedkov z JLF UK za

vyucbu Studentov (bez financnych prostriedkov obdrzanych ~ za materidlno-technické

zabezpecenie vyucby) za rok 2021 a za rok 2022:

2021 2022 Medziro¢na

zmena v
%
Dotacia pre UNM 948 755,21 €| 1241 732,86 € +31%
Pocet Studentov (vratane doktorandov) 1761 2 497 +42%
Pocet Studentohodin 480 466,95 771 526,84 +61%

Studenti JLF UK v Martine v dennej forme $tadia absolvovali praktickii vyu¢bu v $tudijnych

programoch vSeobecné lekarstvo, zubné lekdrstvo, oSetrovatel'stvo, porodnd asistencia

a verejné zdravotnictvo.
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Ucelové dotacie

V obdobi od 1.1.2022 do 31.12.2022 boli UNM pridelené a poukazané na ucet kapitalové
vydavky vo vySke 4 237 644,25 € v nasledovnom ¢leneni:

- kapitalové vydavky poskytnuté ako nendvratny financny prispevok z MRRI - ZniZenie
dopadov pandémie Covid - 19 v UNM vo vyske 3 537 864,25 €. Finan¢né prostriedky boli
k 31.12.2022 vycerpané v plnej vyske.

- kapitalové vydavky urcené na predprojektovu a projektovu pripravu pre projekt novej
Univerzitnej nemocnice v Martine vo vyske 699 780,00 €, z ktorych boli k 31.12.2022
vycerpané prostriedky vo vyske 370 830,32 €.

V oblasti beznych vydavkov boli UNM za sledované obdobie schvalené

a poukazané na ucet finan¢né prostriedky vo vyske 18 150 906,26 € v nasledovnom
¢leneni:

- bezné vydavky poskytnuté v stivislosti s pandémiou Covid — 19 vo vyske 1 661 612,66 €,
ktoré boli pouzité na refundaciu osobnych nakladov (priplatok 7,00€/hod.) vo vyske

1 443 426,17 € a na refundéciu ndkladov za ochranné pracovné prostriedky, dezinfekciu,
medicinalne plyny, zneSkodnenie odpadu a podobne vo vyske 218 186,49 €. Financné
prostriedky boli k 31.12.2022 vycerpané v plnej vyske.

- bezné vydavky poskytnuté na pokrytie zvySenych ndkladov suvisiacich s prudkym narastom
cien energii vo vyske 720 546,00 €, ktoré boli k 31.12.2022 vycerpané v plnej vyske.

- bezné vydavky ur€ené na vyplatenie stabilizacného prispevku zdravotnickym pracovnikom
vo vyske 6 419 750,00 €, ktoré boli k 31.12.2022 vycerpané vo vyske 6 377 250,00 €.
Nevycerpané prostriedky vo vyske 42 500,00 € boli vratené na ticet MZ SR.

- bezné vydavky poskytnuté ako nenavratny finan¢ny prispevok z MRRI - Znizenie dopadov
pandémie Covid - 19 v UNM vo vyske 7 995,60 € urcené na ndkup ochrannych pracovnych
pomdcok, ktoré boli k 31.12.2022 vycerpané v plnej vyske.

- bezné vydavky poskytnuté ako prispevok na prevadzku UNM vo vyske 9 341 002,00 €,
ktoré boli k 31.12.2022 vycerpané v plnej vyske na pokrytie nadkladov za dodavku energii,
vodného a stoéného, osobnych ndkladov nezdravotnickych zamestnancov, urokov

z omeskania, sudnych poplatkov a trov stidnych konani, servisu zdravotnickych pristrojov

a v§eobecnych sluzieb.
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Prehl'ad poskytnutych a ¢erpanych kapitalovych a beznych vydavkov je uvedeny v tabul’kach

na stranach ¢. 17 - 20
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Poskytnuté a vyCerpané kapitalové vydavky od 1.1.2022 do 31.12.2022

Nenavratny finanény prispevok z MRRI - Znizenie dopadov pandémie Covid-19 v

Poskytnut | Pripisa Vyéerpan | Datum
é -~ Dodavatel Predmet *
prostriedk diia suma uhrady
266 778,00 [ 11 .OAS’;Z Askin Co., spol. s r.o. Vidfo‘e.ndoskopické zostava pre _,_m2§§ 22.0{\3’&
50 110,03 | 11 .OASAE Askin Co., spol. s r.o. -I‘:i‘brgb;(-)-nchoskopy s prislusenstvom 50 110,03 22.0{\3&
314 935,64 | 11 'O,\3,;2 ULTRAMED s.r.o. Endkoskolpicklé’ zostava pre M'_Slt‘l 22.0’\3“.’2\
337 804,18 14.0n3r£ ULTRAMED s.r.o. é;l‘d(;‘s}c‘)rl)‘chka‘ ;(-)-stava pre M;S?Z 22.0’\3".’2\
ng,??? 23'1,1;2 Siemens Healthcare h/;:;ér;et}(;léé}éionancia ng,??? 25.1’\1’\.?\
2337 2237
Bezné vydavky poskytnuté MZ SR v suvislosti s pandémiou COVID-19
Datum Rozpoétova Suma Ucel CERPANIE | Vrite | Dna
21.03.2022 06H08/111/0250 | 418 135,15 | PRIPLATKY 418 135,15 0,00
21.03.2022 06H08/111/0250 62 729,63 BFjZNE 62 729,63 0,00
05.04.2022 06H08/111/0250 | 445 459,86 PRI_PLATKY 445 459,86 ( 0,00
05.04.2022 06H08/111/0250 80 502,46 BF:ZNE 80502,46 ( 0,00
13.05.2022 06H08/111/0250 | 367 394,96 PRI_PLATKY 367 394,96 | 0,00
13.05.2022 06H08/111/0250 53 583,22 BF:ZNE 53 583,22 ( 0,00
20.06.2022 06H08/111/0250 | 212 436,20 PRI-PLATKY 212436,20| 0,00
20.06.2022 06H08/111/0250 21 371,18 BFjZNE 21371,18( 0,00
1661 1661| 0,00
1443 | PRIPLATKY
218 186,49 BEZNE

Bezné vydavky poskytnuté MZ SR v suvislosti s prudkym narastom cien

energii
Datum Rozpoctova klasifikacia Suma Ucel CERPANIE | Vraten DAa
21.12.2022 07B0104/111/0731 720 | Energie 720 0,00
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Bezné vydavky poskytnuté MZ SR na stabilizacny prispevok zdravotnickym

Datum Rozpoctova klasifikacia Vraten
pripisania Suma Ucel CERPANIE é Dfa
23.12.2022 07B0104/111/0731 6 419 | Stabiliza¢ny 6377 42 | 16.01.2

Bezné vydavky poskytnuté ako NFP z MRRI - Znizenie dopadov pandémie

Covid-19 v UNM

Datum

Rozpoctova klasifikacia

Suma

Ucel

CERPANIE

Vraten

30.06.2022

7 995,60

Ochranné

7 995,00

0,00
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Bezné vydavky poskytnuté MZ SR ako prispevok na prevadzku od 1.1.2022

Datum pripisania Suma Ucel Cerpanie
20.01.2022 4670 501,00 | PRISPEVOK NA PREVADZKU 4 670 501,00
16.06.2022 4 670 501,00 | PRISPEVOK NA PREVADZKU 4 670501,00

9 341 002,00 9 341 002,00
Prehlad cerpania

RK Cerpanie
611,62 mzdové naklady nezdravotnicky zamestnanci 5470 118,28
632001 energie 1169 760,62
632002 vodné a stocné 130 412,55
635004 Udrzba a servis zdravotnickej techniky 210 737,62
637004 vSeobecné sluzby 285 605,91
637031 uroky z omeskania 1986 141,43
637012 sudne poplatky, trovy konania 88 225,59
9 341 002,00

Predprojektova a projektova priprava pre projekt novej Univerzitnej nemocnice v

21

Pos:('ytnu Prlp!sa Vyce’rp Datum
e ne Dodavatel Predmet ana

prostried . .

ky dna suma | Uhrady

699 | 25.05.2 4117.08.2

780,00 022 | EGEM s.r.o. Spracovanie podkladov pre VN pripojku 740,00 022

80 | 07.09.2

reseARCHIab s.r.o. Architektonické sluzby 160,00 022




9 07.09.2

GEOFOR s.r.o. VySkopisné a polohopisné zameranie 600,00 022

INV Aproximativny prehlad inv.nakl. - 2126.08.2

ROSOFT s.r.o. parkovaci dom 940,00 022

80 | 27.09.2

alfaPROJEKT, s.r.o. PD - meranie a regulacia 400,00 022

2114122

GEOFOR s.r.o. Geometricky plan 640,00 022

38116.12.2

AAAVALA, s.r.o. Archeologicky vyskum 610,00 022

Daniel Bukov OK 381 16.12.2

TEAM, s.r.0. Projektovanie nosnych konstrukcii 400,00 022

Zemné prace pre realizovanie archeolog. 113 ] 23.12.2

M - SILINCE SK, s.r.o. | vyskumu 340,32 022
699 370
780,00 830,32
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Pohladavky Univerzitnej nemocnice Martin

K 31.12.2022 eviduje Univerzitna nemocnica Martin pohl'adavky (brutto) v celkovej vyske
17 110 879 €, z toho:

pohladavky voci zdravotnym poistovniam 16 288 244 €
pohladavky ostatné 822 635 €
Celkom : 17 110 879 €

Vyska pohl'adavok voci jednotlivym zdravotnym poistovniam je nasledovna :

Nazov zdravotnej poist'ovne Ciastka

VSZP 12 796 824 €
ZP Dévera 1 885228 €
UNION ZP 1 606 132 €
ostatne ZP 60 €
Zdravotné poistovne spolu 16 288 244 €

Pohl'adavky po lehote splatnosti voc¢i zdravotnym poistovniam vykazujeme vo vyske 2 760 €
(voCi ZP Dovera).
Z celkového objemu ostatnych pohladavok, t.j. z vySky 822 635 € je po lehote splatnosti
ciastka 153 024 €. Najvyssi podiel z objemu ostatnych pohladavok, ktoré su do lehoty
splatnosti, t.j. z objemu 669 610 € predstavuje pohladavka voci SPP a to vo vySke 600 000
€. Ide o zloZenu zabezpeku pre SPP, ktora bola podmienkou zo strany SPP pre uzavretie

zmluvy o dodéavke elektrickej energie.
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Zaviazky Univerzitnej nemocnice Martin

K 31.12.2022 vykazuje Univerzitnd nemocnica Martin zavizky celkom v objeme
164 240 854 €  (istina + penale), z toho voc¢i dodavatelom  vo vyske 39 680 741,65 €,
zavéazky voci verejnym financidm v objeme 32 877 978 € a vo€i zamestnancom /vSetky s v
lehote splatnosti/ 5 436 311 €. Iné zavizky predstavuju ¢iastku 86 245 823 € /transfery SR,
rezervy, zabezpeky, zavizky z ndjmu, postupené zavazky/.

Pri porovnani vSetkych vysSie uvedenych druhov zaviazkov s obdobim k 31.12.2021 treba
konstatovat,, ze zdvizky UNM medziro¢ne vzrastli o 15 958 029,1 €, tj. v priemere
o 1329 835,76 €/mesiac.

Zavazky voci dodavatelom medzirocne sice klesli o 4 681 086,8 € (v juni 2022 bolo
zauctované oddlzenie vo vyske 18 650 698 €), ale trend v narastani zavdzkov po lehote

splatnosti voc¢i dodavatel'om sa zhorsil.

Co sa tyka Struktury zévizkov voéi dodavatelom k 31.12.2022, najvyssi podiel (54%)
tvoria zavizky za SZM a zavizky za lieky (takmer 32%).
V zéavdzkoch voci verejnym financiam UNM k 31.12. 2022 vykazuje zo sumy 32 877 978 €
zavazky voci socidlnej poist'ovni (istina) vo vyske 30 061 857 €, ¢o ¢ini 91,4%. Medziro¢ne
doslo ku poklesu zaviazkov voci Socialnej poistovni (istina) o 21 401 709,18 € a to z dovodu
ich postupenia na spolo¢nost’ Debitum, a.s. (za¢tované do ,,inych zavizkov*). Postapenie vo
vyssie uvedenej vyske bolo vycislené podla stavu zavizkov UNM voci Socidlnej poistovni
k 30.11.2020. V r. 2022 Socialna poistoviia vytactovala UNM pendle z poistného po lehote
splatnosti podl'a stavu ku 30.11.2020 a to vo vySke 10 645 668,05 €. Rovnako ako istina, aj

toto vyuctované penale bolo v r. 2022 postupené na Debitum, a.s.

Z celkového objemu zaviazkov voc¢i dodavatel'om 39 680 741,65 € je Ciastka 24 826 484 €
po lehote splatnosti — istina. Najvacsi podiel zadviazkov po lehote splatnosti k 31.12.2022
predstavujii zavizky za dodavky SZM a liekov.

Zavizky voci dodavatel'om po lehote splatnosti predstavuji k 31.12.2022 62,6% z celkovych
zavazkov voci dodavatelom. K 31.12.2021 to bolo 35%. Tejto nepriaznivej situdcii voci

dodavatel'om ¢eli UNM aj napriek oddlzeniu zrealizovanom v 1. polroku 2022.
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Penaliza¢né faktiry predstavuju k 31.12.2022 objem 109 854 € a ide o zavizky za
oneskorené thrady voci Narodnej transfiiznej sluzbe vycislené do r. 2019. Zavazky voci NTS

(istinu) UNM hradila v r. 2022 v lehote splatnosti.

Vzhl'adom na nedostatoc¢né finan¢né zdroje, enormny nérast cien vstupov (najviac energie,
potraviny), nedostatocne kompenzovany =zriadovatelom, nérast osobnych ndkladov
vyvolanych zmenou legislativy v r. 2022 a z toho plynucu zlu likviditu zdravotnickeho
zariadenia sa neustale predlzuje lehota splatnosti faktir. V lehote splatnosti, resp. s max. 60
dilovym sklzom st hradené zavédzky za vSetky druhy energii, postové a telefénne poplatky,
potraviny a medicinalne plyny. K prednostnym uhraddm sa pristupuje v pripade
predzalobnych upomienok, resp. poslednych upomienok pred sudnym konanim, aby sa
zabranilo vzniku dalSich neproduktivnych nédkladov. Niektori dodévatelia podmieniuju
dodavku tovarov, resp. sluzieb thradou faktar a v takych pripadoch sa tiez realizuju
prednostné uhrady, v pripade, Ze nie je mozné zabezpecit danti komoditu inym sposobom.
Délezitym aspektom pri rozhodovani o prioritizacii thrad faktar je najmd povinnost
dodrziavania vSeobecne zavdznych pravnych predpisov v suvislosti s poskytovanim

zdravotnej starostlivosti UNM.
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Plnenie rozpoétu UNM za rok 2022 - bez oddizenia

Univerzitna nemocnica Martin v tis. €

Skutoénos

Plan t bez % plnenia
oddizenia
VYNOSY
1 VS§ZP 70 488 72120 102%
2 Doévera 19 747 20 587 104%
3 Union 5479 6 749 123%
4 Vynosy od ZP spolu 95714 99 456 104%
5 Ostatné prevadzkové vynosy 6 550 5 811 89%
6 Vynosy z beznych transferov 300 19 368 6456%
7 Vynosy z kapitélovych transferov 2260 2099 93%
8 E)eszfx)é vynosy (aktivacia, uctovanie 480 10 431 2173%
9 Prevadzkové vynosy spolu 103 043 135 066 131%
PREVADZKOVE NAKLADY

10 | Osobné naklady 82 000 88 700 108%
11.1 | Lieky 19 500 18 875 97%
1.2 | Krv 1 800 1 581 88%
11.3 | Diagnostika 1680 2197 131%
11.4 | Zdravotnicky material 21 520 21017 98%
11.5 | Ostatny material 2 463 2937 119%
11 Spotreba materialu spolu 46 963 46 607 99%
12 | Spotreba energie 1884 2938 156%
13 | Opravy a udrZiavanie 1300 1470 113%
14 | Ostatné prevadzkové naklady 5179 17 850 345%

15 | Rezervy 0 2119
16 | Prevadzkové naklady spolu 137 326 159 684 116%
17 | Prevadzkovy vysledok (EBITDA) -34 282 -24 619 72%
18.1 | Odpisy a amortizacia 1940 2418 125%
18.2 | Odpisy z dotacii a transférov 2 260 2099 93%
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19 | Opravné polozky 0 324
20 | Finan€né naklady(uroky) 150 157 105%
21 Dan z prijmu 50 32 64%
22 | Zisk za obdobie -36 422 -27 550 76%
Plnenie rozpocétu UNM za rok 2022
Univerzitna nemocnica Martin v tis. €
Plan Skuto¢nost’ | % plnenia
VYNOS
v
1 V§ZP 70 488 72120 102%
2 Doévera 19 747 20 587 104%
3 Union 5479 6 749 123%
4 Vynosy od ZP spolu 95714 99 456 104%
5 Ostatné prevadzkové vynosy 6 550 24 461 373%
6 Vynosy z beznych transferov 300 19 368 6456%
7 Vynosy z kapitalovych transferov 2 260 2099 93%
8 Ostatné vynosy (aktivacia, uctovanie rezerv) 480 10 431 2173%
9 Prevadzkové vynosy spolu ggg 153 716 149%
PREVADZKOVE NAKLADY
10 Osobné naklady 82 000 88 700 108%
11.1 Lieky 19 500 18 875 97%
11.2 Krv 1 800 1581 88%
1.3 Diagnostika 1680 2197 131%
11.4 Zdravotnicky material 21 520 21017 98%
11.5 Ostatny material 2 463 2937 119%
11 Spotreba materialu spolu 46 963 46 607 99%
12 Spotreba energie 1884 2938 156%
13 Opravy a udrZiavanie 1300 1470 113%
14 Ostatné prevadzkové naklady 5179 17 850 345%
15 Rezervy 0 2119
16 Prevadzkové naklady spolu :13% 159 684 116%
17 Prevadzkovy vysledok (EBITDA) ;gf -5 968 17%
18.1 Odpisy a amortizacia 1940 2418 125%
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18.2 Odpisy z dotacii a transférov 2 260 2099 93%
19 Opravné polozky 0 324
20 Finan&né naklady(uroky) 150 157 105%
21 Dan z prijmu 50 32 64%
22 Zisk za obdobie ‘32 -8 899 24%
Pre rok 2022 bol po odsthlaseni na MZ SR stanoveny Plan cinnosti organizacie

s rozpisanymi ciel'mi a ukazovate'mi s predpokladanym vysledkom hospodarenia za rok
2022 v objeme — 36 422 tis. €.

Ako vyplyva z predchddzajucej tabul’ky Plnenia rozpo¢tu UNM  vysledok hospodarenia
predstavuje k 31.12.2022 stratu vo vyske — 8 899 tis. €.

Vynosy od zdravotnych poistovni st oproti rozpoctu vyssie o 3 742 tis. €. K najvyraznej$im
faktorom, ktoré ovplyvnili prekrocenie vynosov patri polozka ostatné prevadzkové vynosy a
vynosy z beznych transferov. Narast ostatnych prevadzkovych vynosov je dosledkom
zuctovania oddlzenia vo vyske 18 651 tis. € Ak by ku oddlzeniu nedo$lo, vysledok
hospodarenia UNM by k 31.12.2022 2022 predstavoval stratu vo vyske — 27 550 tis. €.
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Vysledok hospodarenia rok 2022 — bez oddizenia

v tis. €
. . Hospodarsky

Naklady Vynosy vysledok
Hlavna ¢innost 161 256 133 626 -27 629
Podnikatel'ska ¢innost 3459 3539 79
Spolu 164 715 137 165 -27 550

Vysledok hospodarenia rok 2022
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v tis. €

Naklady Vynosy H%?‘Z‘I’gj;iky
Hlavna ¢innost 161 256 152 277 -8 979
Podnikatelska €innost 3459 3 539 79
Spolu 164 715 155 815 -8 899

Porovnanie medziro¢ného vyvoja vybranych poloziek nakladov a vynosov (skutocnost

k31.12.2022 vs 31.12.2021):

Vynosy:

Trzby zo zdravotnych poistovni medzirocne narastli o 6 246 tis. €, z toho trzby
zVSZP 03 509 tis. €, z Dévery o 1 326 tis.€, zo ZP Union o 1 410 tis. €

Vynosy za ostatné platené sluzby od FO a PO medziro¢ne poklesli o 22 tis. € a to
najmi v dosledku poklesu vynosov za samoplatcov a za klinické sktiSanie

Trzby za vychovu a vzdelavanie z JLF UK medziro¢ne vzrastli o 297 tis. €

Trzby z prevadzky podnikatel'skej Cinnosti (okrem vlastnej lekarne) medzirocne
poklesli o 59 tis. € na ¢om sa najvyznamnejSie podiela pokles trzieb za ubytovanie
(ubytovita UNM) ato o 54 tis. €.

Trzby za predany tovar vo vlastnej lekarni medziro¢ne poklesli o 199 tis. €

Aktivacia tovarov a sluzieb sa prejavila na naraste vynosov v medziro¢nom porovnani
o 100 tis. € a to naymd v dosledku vécsieho poctu stravnikov v jedadlni UNM a 55% -
ného prispevku od zamestnavatel’a

Ostatné vynosy medzirocne narastli o 20 tis. € a to najmi v dosledku fakturacie za
docasne pridelenych zamestnancov do DSS Stiavnitka

Oddizenie malo vplyv na medziroéné zvysenie vynosov o 18 651 tis. €

Vplyvom zictovania rezerv vytvorenych na stidne spory a na pendle voci Socidlnej
poistovni doslo medziro€ne ku zvysSeniu vynosov o 6 680 tis. €

Vynosy z kapitalovych transferov boli medziro¢ne nizsie o 80 tis. €

Medziro¢ny narast vynosov z beznych transferov predstavoval 1 752 tis. € - prehl'ad je

uvedeny niZsie.

Medziro¢né porovnanie vynosov z beznych transferov:
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Nazov polozky vynosov 2021 2022 Rozdiel

Dotécia na prevadzku z MZ SR 8 538 049 9900613 1362564
Stabilizany prispevok 3198625 3198625
Dotacia na energie 720 546 720 546
Hospodarska mobilizacia - Kotryova 817 -817
Rezidentsky program 354911 268 051 -86 859
Vynosy z bez.transf.-COVID projekt MIRRI 7 996 7 996
Covid priplatky 7€ / hod. 3412214 3 149 784 -262 430
Covid refundované lieky 1247214 61841 -1185373
Covid refundované ZM 1 190 952 207 920 -983 032
Covid refundované ostatné 455 441 126 422 -329 018
Grant - MUDr. Ferko 1 750 1 750 0
Ostatné transfery Covid SHR 2 342 786 1561019 -781 768
Dary 71557 163 456 91 899
Celkovy sucet 17615690 19368023 1752332
Naklady:

Medzirocné naklady na spotrebu liekov poklesli o 373 tis. €, pricom je to najmi
z dovodu poklesu nékladov na spotrebu vakcin (o 1 011 tis.. €). Ak by sme
z porovnania uplne vylucili ndklady na spotrebu liekov v suvislosti s COVID, tak
spotreba liekov by bola medzirocne vysSia o 487 tis. € (najméd z dovodu spotreby
liekov zo skupiny antineoplastika a imunomodulatory).

- Naklady na spotrebu krvi a krvnych vyrobkov medziro¢ne poklesli o 10 tis. €

- Medziroény narast nakladov na SZM o 1 618 tis. € bol sposobeny najmé narastom

spotreby implantéatov, osobitne hradeného SZM a RTG materialu
- Naéklady na diagnostiku medziro¢ne narastli o 127 tis. (v r. 2021 eSte pretrvavali

dosledky obmedzenia bielej mediciny)
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Naéklady na spotrebu potravin sa medziro¢ne zvysili o 191 tis. € a to vplyvom narastu
cien potravin ako aj narastom poctu vydanych jedal (a tiez aj suchych veceri)

Naklady na spotrebu vSeobecného materidlu sa medzirocne zvysili o 22 tis. € a to
najmi v dosledku vysSich ndkladov na spotrebu kancelarskych potrieb (o 10 tis. €)
a na spotrebu Cistiacich prostriedkov (o 11 tis. €).

Néklady na spotrebu materialu na udrzbu medziro¢ne narastli o 67 tis. € a z nich
najmid nahradné diely na zdravotni techniku (o 100 tis. €). V prevadzkovo —
technickom materidli doslo ku poklesu nakladov o 40 tis. €.

Néklady na drobny hmotny majetok medziro¢ne stipli o 20 tis. €. Bolo to spdsobené
najmd narastom nakladov na nakup nabytku (o 29 tis. €), ndkladov na nakup
zdravotnickej techniky (o 23 tis. €), nakladov na prevadzkovy material (o 19 tis. €).
V nakladoch na nakup IT techniky UNM zaznamenala medziro¢ny pokles o 41 tis. €.
Narast nakladov na PHM Cinil 15,5 tis. € (z dovodu narastu cien PHM a tiez narastu
spotreby PHM z dovodu sluzobnych ciest do DSS Stiavnicka)

Néklady na spotrebu energii medzirocne narastli o 1 149 tis. €, ¢o bolo spdsobené
narastom cien elektrickej energie o 1 066 tis. € a tepla o0 96 tis. €

Naéklady na predany tovar vo vlastnej lekdrni medziro¢ne poklesli o 191 tis. €, ¢o
koresponduje s poklesom vynosov za predany tovar (pokles obratu vo vlastnej lekarni)
Naklady na opravy a udrziavanie medziro¢ne stapli o 200 tis. €, na ¢om mal vplyv
najmd narast nakladov na opravu budov a stavieb — vymena okien ( 48 tis. €),
vymena podlah (38 tis. €), opravy klimatizécii ( 28 tis. €), opravy v ubytovni UNM
( 28 tis. €), vymena protiradiaénych dveri (45 tis. €), stavebné opravy na KPaF
a infekénom oddeleni (53 tis. €)

Néklady na cestovné medzirocne narastli o 20 tis. € (v uplynulych 2 rokoch boli
naklady tohto typu nizsie z ddvodu Covid-u)

Naklady na reprezentacné ucely boli v r. 2022 vysSie o 1 tis. € (prezentacie,
konferencie v suvislosti s projektom novej nemocnice)

Néklady na ostatné sluzby medzirocne poklesli o 21 tis. € a to najmad vplyvom
rekonstrukcie spalovne (Gspora 150 tis. € na vyvoze odpadu), na softvérovych
sluzbach je tspora 62 tis. € (licencie pre MEDEA boli zakupené v r. 2021). Na druhe;j
strane narastli naklady za prendjom zdravotnickeho majetku (o 35 tis. €), naklady za

IT sluzby (o 26 tis. €) a naklady na ostatné prevadzkové sluzby naréstli o 46 tis. €



Osobné naklady medziro¢ne narastli o 8 696 tis.€ - spésobené mzdovym automatom,
ndrastom minimalnej mzdy, prijimanim novych zamestnancov a vyplatou
stabiliza¢ného prispevku

Pokuty a pendle naréstli medzirocne o 12 398 tis. €, v ¢om su zahrnuté najmi
vyuctované penale zo Socialnej poistovne za oneskorené odvody (10 650 tis. €),
vyuctované uroky z omeSkania za oneskorené¢ uhrady pohladdvok niektorych
veritel'ov postiipené na spolo¢nost’ BFF Central Europe, s.r.o. (1 701 tis. €), ViaPharm
— vyuctované uroky z omeskania (48,5 tis. €).

Ostatné naklady su medzirocne vysSie o 344 tis. € a to najmid vplyvom
preexpirovanych Covid liekov (275 tis. €) a trov konania (57 tis. €)

Odpisy medziro¢ne narastli o 301 tis. € vplyvom zaradenia nového majetku do
pouZzivania

Naklady na tvorbu rezerv sa medziro¢ne znizili o 2 732 tis. € (rozpustenie rezerv)

V nasledujucich tabulkach uvadzame StruktGru nakladov a vynosov za rok 2022 a ich

medzirocné porovnanie, prehl'ad uhradenych investi¢nych akcii za rok 2022 , prehlad

o realizovanych hospitalizacidich v UNM podla pracovisk a prehl'ad o hospitalizovanych

pacientoch podl'a regionality po jednotlivych klinikach a oddeleniach za rok 2022.
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STRUKTURA NAKLADOV ZA ROK 2022

vE€
UCET 2021 2022 2021 2022
% z celkovych
nakladov

Lieky 19 566 117 19 193 443 13,7 1,7
Krv, krvné vyrobky 1593 302 1582 879 1,1 1,0
Szm 19 419 562 21037 800 13,6 12,8
Diagnostika 1728 133 1 855 394 1,2 1,1
Potraviny 693 553 884 988 0,5 0,5
V&eobecny material 422 087 444 041 0,3 0,3
Material na udrzbu 560 163 627 201 0,4 0,4
DHM 834 157 854 263 0,6 0,5
Pohonné latky 17 130 32610 0,0 0,0
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Spotreba energii 1789 414 2938 342 1,3 1,8
Predany tovar 3166 028 2974 589 2,2 1,8
Opravy a udrziavanie 1270 376 1470 052 0,9 0,9
Cestovné 11 850 31931 0,0 0,0
Naklady na reprezentacné 1725 2676 0,0 0,0
Ostatné sluzby 1787 214 1765 891 1,3 1,1
Osobné naklady 80 004 318 88 700 444 56,0 53,9
Dane a poplatky 151 265 155 161 0,1 0,1
Predany material 3 858 4 461 0,0 0,0
Pokuty a penale 24 321 12 422 426 0,0 7,5
Ostatné naklady 148 964 493 220 0,1 0,3
Manka a Skody 287 135 0,0 0,0
Odpisy 4216 081 4 516 951 2,9 2,7
Tvorba rezerv 4 850 961 2118914 3.4 1,3
Tvorba opravnych poloziek 124 259 324 429 0,1 0,2
Ostatné finanéné naklady 152 361 157 162 0,1 0,1
Naklady na transfery SHR 347 985 93 454 0,2 0,1
Dan z prijmov 50 327 31 867 0,0 0,0
NAKLADY CELKOM 142 935 795 164714724 100 100
STRUKTURA VYNOSOV ZA ROK 2022
vE€
UCET 2021 2022 2021 2022
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% z celkovych

vynosov

Trzby od ZP 93 209 980 99 456 039 76,2 63,8
Ostatné platené sluzby od FO a PO 559 811 537 389 0,5 0,3
Za stravovanie 233 814 322 283 0,2 0,2
Trzby za vychovu a vzdelavanie 963 153 1260 007 0,8 0,8
Trzby z prevadzky PC 315715 256 874 0,3 0,2
Predany tovar - VL 3400 065 3201 201 2,8 2,1
Aktivacia tovarov a sluzieb 381 057 481 173 0,3 0,3
Trzby z predaja majetku a tovarov 3585 6 642 0,0 0,0
Zmluvné pokuty a uroky z omeskania 5283 10 458 0,0 0,0
Ostatné vynosy 195 816 215898 0,2 0,1
Oddizenie 0 18 650 698 0,0 12,0
Zudtovanie rezerv 3144 708 9 824 876 2,6 6,3
Zuctovanie opravnych polozZiek 188 859 124 901 0,2 0,1
Vynosy z kapitalovych transferov 2178 678 2098 997 1,8 1,3
Vynosy z beznych transferov 17 615 690 19 368 023 14,4 12,4
VYNOSY CELKOM 122 396 215 155 815 458 100,0 100,0
HOSPODARSKY VYSLEDOK -20 539 580 -8 899 267
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Uhradené investicné akcie od

ZDROJ FINANCNYCH

) : PROSTRIEDKOV
NAZOV INVESTICIE .
Statny vlastné ODDLZ
rozpoCet | zdroje NFP ENIE

Dostavba 6. pavilénu - dokon&enie 1. etapy 127
Tabletovy systém rozvozu stravy 50
Laparoskopicka veZa pre Urologicku kliniku 102
Dovybavenie endoskopického pracoviska o 6(3
Veza pre hrudnikovu chirurgiu ,-.,-..-\1 953
Operaény mikroskop » n1 gg
Laparoskopicka veza pre Kliniku detskej chirugie ) ’m1 92
Elektroneurostimulacia kon&atin o 99
Endoskopicka vizualiza¢na zostava pre ORL . il\:)
Ventilator Acutronic 5 ks 268
Stavebné upravy gastroenterologie a neurochirurgickej kliniky - ':3'8
Erenosny monitor saturacie krvi kyslikom a neinvazivneho tlaku krvi 10 22

< ann an
Montaz schodov do budovy domu 46 2778,30
Defibrilator DEFIGARD HD-7 2 ks ) 1 g
Vykon autorského dozoru na stavbe "Stav. Upravy spolo¢nych 1 950,00
aneradnich eAl a IS navilani 473"
Dodavka a montaz podhladov v [6zkovej &asti KDCH v pav. 4 1 901,50
Viybudovanie spevnenych plach pred pav. 8 a 30. - gil
LifeStart novorodenecké resuscitacné 16zko o 1§
Insuflator Aesculap 15
Elektrokoagulator Bowa ARC 17
Farbiaci a montovaci automat (suma s DPH - nadobudnutie zo 115
zahrani&ia) annan
Spravny poplatok - stavebné Gpravy chirurgia 4/3 530,00
Terapeuticky RTG pristroj T300 . .-\221
Transportné lehatko Camel 2 250,00
Pérodna postel AVE 2 s lekarskou stoli¢kou 2ks o 4‘%
ROVEX Trading s.r.o. 2701,20
Nabytkové zostavy 5 384,04
Dodanie a montaZ ochrannych prvkov stien a dveri 636,48
Statické posudenie a navrh zosilnenia stropu na osadenie robota da 1 848,00
\lihei Xi v navildne A/
Spravny poplatok - stavebné Gpravy chirurgia 4/3 50,00
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EKG pristroj Cardiovit FT-1 s vozikom 2 671,20

Defibrilator DEFIGARD HD-7 6 358,80

EKG pristroj Cardiovit AT-102 G2 s vozikom 3 216,00
Monitorovacie systémy (monitory vitalnych funkcii + centralne monitory) . §i1

Pacientské monitory 3 ks 4 344,00

Pacientské monitory Vista 120S 2 ks 5 040,00

EDAN Monitor vitalnych funkcii 2 361,60
Videoendoskopicka zostava pre pediatriu 8 400,00 266
Fibrobronchoskop Pentax FI-7RBS s prislusenstvom 6 589,97 50
Endoskopicka zostava pre gastroenterolégiu 13 314
Endoskopicka zostava pre bronchoskopiu ) 30 3?7
Pristroj na trakénu liebu s trojdielnym lehatkom 7 436,40

Notebook Aple PacBook Pro 14" 4 560,00

Integraény modul NIS Medea - automatizacia transfizii 4 536,00

Dodavka zariadeni pre zvySenie kybernetickej bezpeénosti . Zg
Geodetické a vitacie prace - Nova nemocnica 1 740,00
Kompresny systém 2 ks 13

Viyhrievana postielka 10 ks 25

Motorové vozidlo Renault Master 14

Mera_nie objemovej aktivity radénu v ramci pripravy projektu vystavby 1 560,00

novai nemncnice

Dodavka a montaz vonkajsich Zalzii C 80 pavilén 7 - juzna strana o 1_8'

Dodavka a montaz kontajnerovej zostavy pre sklad Nemocni¢nej 69

lekArne Ann A

PreloZenie vodovodného potrubia 2 033,33

Hibenie ryh, podsyp, pieskovanie 2 489,00

Mont&Z kontajnerovej zostavy a Uprava pléch 1 133,32

Roz8irenie rozvodu stlageného vzduchu 5/3 JIS 2 359,20
Dedibrilator DEFIGARD 4000 4 693,20

Nabytok - pracovné zostavy 2 ks 4 790,04

Pojazdny nosi¢ RTG zaster s 10 ramenami 1916,76

Skrina nerezova ATYPKN340 3401,70

Mikro centrifiga s 24 miestnym rotorom 1 918,80

Laminarny box - Bezpe€nostny biologicky kabinet Il. triedy typ A2 - 10

RINSAEE 1 24 m PROFI i on
Transportné lehatko PRESTO 2 109,60

Vyjadrenie k projektovej dokumentacii pre Uzemné rozhodnutie 100,00
"Nemncnica hidicnneti Martin®

Stavebné tpravy spolo&nych operaénych sal a JIS 4/3 ) M\32?

Stavebné Gpravy spolo&nych operaénych sal a JIS 4/3 1 223,38
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Vyjadrenie k projektovej dokumentacii k rekonstrukcii vodovodu na
Stefannvidnvai nlici

60,00

na Stefanovicéavei ulici”

Uprava rozvodov kyslika pre pavilén 4/2 Klinika detskej chiturgie 5474,95
Nabytok - pracovna zostava 1 945,20
Nebulizator s prisluSenstvom AG-AP6000-IN AERONEB profesional - 3 598,80
CP 2 ke

Pristroj na ohrev tekutin Ranger 3 022,30
Elektrokoagulacia s prislusenstvom ARC 250 13
Dodavka a konfiguracia komponentov pre systém kontroly vstupu - ¢ast 19
4 nav a /R nav Ann ~n
Rozsirenie rozvodov medicinalneho kyslika v izbach pacientov pav. 2/1 4 897,42
ORI

Architektonicka Studia na stavebné Upravy priestorov v pav. 8/0 - 2 700,00
neadenie rnhnta da \/inei

InZinierskogeologicky a hydrogeologicky prieskum "Nemocnica 7 882,80
hudiicnneti Martin"

I. a ll.a) etapa archeologického vyskumu vratane hodnotiacej spravy 20
"Nemancnica hudiicnneti Martin" —nn An
Statické posudenie a navrh zosilnenia stropu na osadenie robota da 1 956,00
\/ihei Xi v navildne A/1

Spravny poplatok - prediZenie platnosti stavebného povolenia 100,00
"Onknlnaickd ceantriim"

Spravny poplatok - ohlasenie stavby "Vymena vodovodnej vetvy UNM 30,00
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Videolaryngoskop . 19
Operacéna lampa o IZ
Lampa mobilna 4 176,00
Dialyzaéné pristroje L ZE
Odsavacka 3 996,62
Monitor kardiopulm 4 904,40
RTG vesiak 2 544,00
Upgrade angiografického pristroja AlluraXper ...,.622
Elektrochirurgicky generator o ]Z
Elektrochirurgicka jednotka 1,20
Stolna centrifuga s chladenim 6 070,80
Elektrokoagulaéna jednotka o 12
Dovybavenie k videoteraskopickej veZi . 4}2
Videokonoskop, videogastroskop - ?E
Analyzator o EZ
Monitor s prislusenstvom 2 974,80
Mobilny radigraficky stol e 99
Elektricka odsavacka o ‘f
Odsavaci systém pre hrudnud drenaz 10 ks " ﬂg
PreloZenie rozvodov technologického vzduchu s ....:E
Uprava rozvodov medicinalnych plynov . ;‘ ,.3
CARDIOHELP - podporny sytém pre srdce a pluca s gg
RTG vesiak 7 2




Hlbokomraziaci box 12

faAn An

Laparoskopicka veza 187
Transportny vozik 3
Instrumenty FESS 23
Projekt poziarnej bezpecnosti stavby na vybudovanie Satne 450,00
zamectnanecnv - nav 4h/&

Uzemnenie kontajnerovej zostavy 1 360,99
Nabytkové zostavy 20
Prevézovy nemocniény stolik 2 355,49
Horizontalne pineny autoklav NEW Tanco 12 L 1 957,50
EDAN Monitor vitalnych funkcii X10 2 112,00
Elektricka zabezpe&ovacia signalizacia - kontajner Lekarefi 735,00
Laminarny box EKOSTAR Flow V900 10
Operaény stol GETINGE MEERA 73
Konvektomat elektricky 15
ABI diagnosticky systém 7 476,00
Technologicky projekt RTG pracoviska s U ramenom a 2 1 200,00
ennnarafickyich nracovick

Rozsirenie rozvodov stladeného vzduchu na KAIM - &ast JIS pav. 4/1 11
Spektrofotometer 10
MontaZ privodného kabla k umyvacke podloZnych mis 547,10
Prenosny ultrazvukovy pristroj 58

Spracovanie podkladov a pripravné prace "VN pripojka pre stavbu 4 740,00

LIniverzitnei nemacnice ev_Martina"

Prevézovy stolik ZV1356N s prislusenstvom 6 615,00
Zavesny umyvaci Zlab 2 ks 4 640,00
Aproximativny prehlad nakladov - parkovaci dom Nova Univerzitna 2 940,00

nemaocnica

Dovybavenie vitacich systémov 5 520,66
Vyjadrenie k existencii inzinierskych sieti k izemnému konaniu Nova 12,96
LInivarzitnA neamncnica

Konzultacné a architektonické sluzby -zakladné materialy a dizajn 80

manuali Naova Lniverzitnd nemncnica Ann An

Vyskopisné a polohopisné zameranie zaujmového Uzemia Nova 9 600,00

LIniverzitna nemancnica

Prenajom montaznej plosiny - montaz vonkajsich zallzii pav. 4b/3 191,25
ndd nlactickei chirliraie

Rozvieraé SPINE CLASSICS 40 MM 1710,23
Laser na liecbu glaukému a laserovu liebu sietnice vratane 40
indirektndhn nftalmanckanii Ana AN
EDAN drziak monitoru vitalnych funkcii na stenu s koSikom na 192,00
nricliiéanctun

Stojany s prislusenstvom k ventilatorom Bellavista 2 ks 4 987,80
Pristroj zdravotny MR Patient Care Portal 5000 11
Spravny poplatok stavebné povolenie - Stav upravy RTG a sono 400,00

nracnvicka

Odborné stanovisko k PD stavby Radiologickej kliniky 50,00
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Analyzator plynovk Mindray N15

7 365,60

Ultrazvukovy pristroj 21
Ultrazvukovy pristroj 22
Ultrazvukovy pristroj 7 200,00
Multifunké&ny videolaryngoskop 25
Stolova univerzalna vysokoobratkova odstredivka UNIVERSAL 320R 9 923,04
Postdenie projektovej dokumentacie technického zariadenia 240,00
Vyjadrenia k inZinierskym sietam a existujucim telekomunikaénym 49,96
ciatfam Nnva | Inivarzithd namacnica
Vydanie z&vazného stanoviska k UR Nova Univerzitna nemocnica 50,00
Vypracovanie PD "Projektovanie-meranie a regulacia systémov 80
vykurovania, pripravy TUV, medicialnych plynov, chladenia a 400.00
Moduly na invazivne meranie hemodynamiky 4 ks 17
Vyhrevny modul VM-94 3 816,00
Dodanie a montaZ radaru na automatické dvere operagnych sal 466,00
Pristroj pre automatickd kompresiu hrudnika LUCAS 3 16
Cardiovit AT-102 G2 s vozikom 5 ks 16
Geodetické a kartografické prace na stavbe "Vymena vodovodnej vetvy 3352,80
na Stafannvidavei uilici"
Vymena vodovodnej vetvy UNM na Stefanovicovej ulici 113
Vyjadrenie k projektu stavby Nova Univerzitna nemocnica 17,00
Vyjadrenie k projektu stavby Nova Univerzitna nemocnica 17,00
Vydanie zavazného stanoviska pre uzemné rozhodnutie - Nova 50,00
LInivarzitnA nemncnica
Vydanie zavazného stanoviska pre Uzemné rozhodnutie - Nova 1,50
LIniverzitnA nemancnica
Poplatok za prediZenie stavebného povolenia - Dostavba detského 100,00
navilAnii
Znalecké posudky na pozemky - Nova Univerzitnd nemocnica 870,00
Prenajom dopravného znadenia pri vymene vodovodnej vetvy 553,20
Dodéavka a montaz klimatizaénej jednotky do laboratéria v pav. &. 32 2 997,53
Transportny vozik - SPRINT 100 5714,40
Stolik nastrojovy s hydraulickou pumpou 2 126,40
USG pristroj HITACHI Arietta V70 9 991,20
Uradny preklad certifikacie - Nova Univerzitna nemocnica 11
Spravny poplatok - VN pripojka - Nova Univerzitnd nemocnica 100,00
108 2 568
MR pristrojf MAGNETON Vida 167,20 | 236,40
Bilancia skryvky - Nova Univerzitna nemocnica 1 089,00
Rozsirenie dveri a stavebna tprava ambulancie KlaCM 4 550,05
Dodanie a montaz dorozumievacieho systému pacient - sestra v pav. 24
R/2 lrnlanicka klinika Ann_An
Stavebné prace - prestreSenie rampy na centralnom sklade 3 650,00
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Stavebné upravy pre vymenu MR pristroja (suma s DPH - prenesenie 71

dafnvei nnvinnnetil Ann nn

Programové vybavenie - manazerske programy v PaM 3 660,00

Geodetické a kartografické prace na stavbe "Vymena vodovodnej vetvy 420,00

na Stafanavidavei uilici"

Cardiovit AT-102 G2 s vozikom 3 216,00

Spravny poplatok - navrh na vydanie Uzemného rozhodnutia - Nova 3 500,00

LIniverzithA nemanocnica

Vypracovanie geometrického planu - sekundatne dopr. napojenie Nova | 2 640,00

LInivarzitna nemncnica

Chirugicka elektricka odsavacka 3 ks 13

Stavebné Gpravy - vytvorenie otvoru prechodu v podkrovi pav. 4B 2 349,80

Vymena ruéného kladkostroja za elektricky v spafovni 5 244,00

Archeologické sluzby - archeologicky vyskum Nova Univerzitna 38

nemancnica NnAaNn AN

Daniel Bukov OK TEAM, s.r.o. Nova Univerzitna nemocnica 38

Vybavenie SoS a JIS 4/3 - Defibrilator s EKG monitorom 2 ks 9 876,00

Viybavenie SoS a JIS 4/3 - Nerezové stoly 13

Kamerovy systém v objekte JIS 4/3 574,00

Dodévka a montaz vzduchotechniky 17

Navrh vzduchotechniky do priestorov Radiologickej kliniky 1 680,00

Dodanie a montaz vzduchotechniky v priestoroch Radiologickej kliniky 51

Zemné prace pre realizaciu archeologického vyskumu - Nova 113

Univerzitna nemocnica (suma s DPH - prenesenie dafovej 340.32

Enviromentalne poradenstvo - Nova Univerzitna nemocnica 6 000,00

Mont& vonkajsich Zaluzii v pav. 4b/3 2 837,93

Transportny vozik 2 ks 6 314,40

Vonkajsie Zallzie - Ubytovacie zariadenie 2 193,30

Zavézaci vozik 2 ks 4 224,00

Montaz Zalazii 4 732,90

PD "Stavebné upravy Radiologickej kliniky na inStalovanie CT a SONO 10

v nav R af ran An

Digitalny receptor obrazu 49

SW MS SQL server 2019 5 883,00

Stavebné Gpravy porodnej saly 2 937,23

Kamerovy systém v objekte 16zkovej &asti Kliniky nuklearnej mediciny 2 842,00

Vyjadrenie k existencii HMZ - Nova Univerzitna nemocnica 63,60
652 3276 | 3537 1410

Spolu 112,47 952,45 | 864,25| 645,46

Spolu uhradené investicie bez prenesenej DPH /KV 7 466

N _YRTi

P.Y-Y- WL ]
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UNM - Vyhodnotenie vytaZenosti jednotlivych klinik/oddeleni

BEZ sprevadzajucich os6b
prie prviem. poét.at S )
m. . oSetr. | hospita pocet
Klinika / Oddelenie poce ob!ozn doba v li- prepus osetr.
t %% dioch zovany & dni
e (ALOS)  ch | "eh
1. Interna klinika -74 75,48% 7,85 2130 2133 16
Dermatovenerologicka klinika 16 | 74,68% 8,15 341 336 2 ;;5‘3
Fyziatricko rehabilitacné oddelenie 7 0,00% 0,00 0 0 0
Gynekologicko - porodnicka klinika 53| 44,31% 395| 2171| 2167 | 8572
Klinika vSeobecnej visceralnej a 55| 58,79% 6,06 1612 1614 | 9762
Internz;'l klinivka -ga.st-roen.terologické 37| 75,19% 5,15 1279 1278 | 6587
Klinika anestezioldgie a intenzivnej mediciny 11| 60,62% 5,90 431 434 | 2543
Klinika deti a dorastu 62 | 54,76% 3,60 2642 2641 | 9524
Klinika detskej anestezioldgie a intenzivnej 9| 40,00% 6,79 129 127 876
Klinill-<a’ detskej chirurgie 10 | 54,47% 1,85 999 999 | 1852
Klinika hematoldgie a transfuzioldgie 17 | 75,63% 4,52 1039 1039 | 4693
Klinika hrudnej chirurgie 14 | 63,31% 5,42 585 585 | 3172
Klinika infektolégie a cestovnej mediciny 22 | 58,34% 8,74 401 402 | 3506
Klinika nukledrnej mediciny 9| 21,24% 4,63 145 145 671
Kardiologické oddelenie 40| 73,39% 4,48 2362 2 359 10
Klinika pneumoldgie a ftizeoldgie 45 | 62,59% 6,73 1198 | 1203 8 C_)é4
Klinika pracovného lekarstva a toxikoldgie 7 21,49% 5,97 90 90 537
Klinika stomatolégie a maxilofacidlnej 13| 42,78% 2,46 825 825 | 2030
I\jéonafologické klinika 46 | 73,79% 10,23 1211 1213 12
Neurochirurgicka klinika 22 | 59,02% 6,24 760 759 | 4739
Neurologicka klinika 33| 65,40% 6,61 1196 1191 | 7905
Oddelenie cievnej chirurgie 21| 68,17% 6,45 656 658 | 4230
0¢na klinika 6| 71,86% 1,38 953 953 | 1315
Ortopedicka klinika - ORTOP 37 | 38,78% 7,30 516 518 | 3762
Ortopedickad klinika - TRAUM 24| 61,42% 5,69 868 863 | 4932
Onkologické centrum 24 | 80,08% 10,54 483 483 | 5091
Klinika otorinolaryngoldgie a chirurgie hlavy 30| 53,93% 3,99 580 579 | 2312
Tr.ar;splantaéné centrum 7 | 44,38% 3,84 289 289 | 1109
Oddelenie plastickej chirurgie 9| 73,03% 3,54 661 661 | 2340
Psychiatricka klinika 47 | 81,48% 13,77 858 857 11
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Urologicka klinika

spolu za kliniky
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Hospitalizovani pacienti v UNM za rok 2022 podla

pocet pacienti spolu %
pocet | opera T
hospit | cii - z Z|I_|ns‘ky
.S DB
liecbo | opera . .
u- & mim | mim
operé | proto | SPOl | reg | oreg | okra
klinika / oddelenie cia| kolov| u Tur. . jZA | UNM
1. Interna klinika 37 0 2 1, 122 | 129 7,40
Dermatovenerologicka klinika 10 0 3;3(-5 igé 119 61| 1,17
Fyziatricko rehabilitacné oddelenie 0 0,00
Gynekologicko - porodnicka klinika 1277 1110 2 1| 475| 295| 7,52
Internd klinika gastroenterologickd 109 0 A —1 é;; 150 | 275| 4,44
Klinika anestezioldgie a intenzivnej mediciny 223 0| 434 | 239 | 110 85| 1,51
Klinika deti a dorastu 301 0 2 1| 840 | 489 | 9,17
Klinika detskej anestezioldgie a intenzivnej mediciny 38 0 i27 ‘2;1 63 40| 0,44
Klinika detskej chirurgie 831 459 999 | 241 | 480 | 278 | 3,47
Klinika hematoldgie a transfuzioldgie 1 0 1| 241 | 653 | 145| 3,61
Klinika hrudnej chirurgie 476 536 585 | 176 | 160 | 249 | 2,03
Klinika infektoldgie a cestovnej mediciny 6 0| 402 | 365 25 12| 1,40
Klinika nuklearnej mediciny 1 0| 145 13 49 83| 0,50
2 1

Kardiologické oddelenie 119 315( 359 | 933 | 032| 394 | 8,19
Klinika pneumoldgie a ftizeoldgie 9 0 1, 705| 327 | 171 | 4,18
Klinika pracovného lekarstva a toxikoldgie 0 0 -56 9 26 55| 0,31
Klinika stomatoldgie a maxilofacidlnej chirurgie 808 861 825| 267 | 286 | 272 2,86
Klinika vSeobecnej viscerdlnej a transplantacne;j 1375| 1674 1| 930 | 347 | 337 | 5,60
Neonatologické klinika 30 0 Ni 810 | 277 | 126 4,21
Neurochirurgicka klinika 587 689 ;55‘3 321 | 100 | 338 2,63
Neurologicka klinika 17 0 1, 818 | 223 | 150| 4,13
Oddelenie cievnej chirurgie 449 791 6;8 367 | 219 72| 2,28
Oc¢na klinika 254 319 953 | 754 | 102| 97| 3,31
Ortopedicka klinika 1201)| 1527 1 867 | 192 | 322 4,79
Onkologické centrum 12 0 Zlé3 267 | 100 | 116 1,68
Klinika otorinolaryngoldgie a chirurgie hlavy a krku 517 704 579 | 325| 151 | 103| 2,01
Oddelenie plastickej chirurgie 645 672 661 | 207 | 278 | 176 | 2,29
Psychiatricka klinika 1 0| 857 | 474 | 136| 247 | 2,97
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Transplanta¢né centrum 65 51 289 57| 163 69| 1,00
Urologicka klinika 1274 1766 1| 688 | 523 | 202 | 4,90
siet 10 11| 28| 15 7 5
673 428| 814 | 698 | 728 | 388 | 100
% reg Tur/mimoreg 54,4 45,52
% kraj ZA/mimokraj 18,7
6 kraj ZA/mimokraj 81,30 0

% zast.poistovni
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Hospitalizovani pacienti podla regiéonu Turiec - rok 2022

Hospitalizovani pacienti podia VUC - rok 2022

Personalna a mzdova politika
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Pocet a Struktira zamestnancov

Vyvoj poctu zamestnancov UNM zndzoriiuje nizSie uvedend tabul’ka

Priemerny pocet Pocet ku diiu
2022 2021 2020 2019 | 31.12.202 | 31.12.202 | 31.12.202 | 31.12.201
o] 1 n (1]
vo fyzickych | 2524,9 | 24456 2 2262,1
osobsch 9 1 352,10 2 2497 2506 2 404 2318
v prepocitanon 2 368,6 | 2289,4 | 2191,7 | 2 093,2 234224 | 235277 | 2248.53 | 2 152.24
stave 5 6 8 6

Nasledujuca tabul’ka uvadza fyzicky pocet zamestnancov po jednotlivych kategériach
k31.12.2019,k 31.12.2020, k 31.12.2021 a k 31.12.2022

Evidencny pocetk ........
Kategoria 31.12.2022| 31.12.2021 31.12.202 31.12.201 pz;?,i::(k(f;)
0 g (2022/2021)
lekari 552 545 540 523 +7
zubni lekari 21 19 17 15 +2
farmaceuti 8 8 8 9 0
122 47 40 39 40 +7
sestry a PA 852 847 837 836 +5
prakticka sestra 157 131 111 90 +26
fyzioterapeuti 17 17 18 17 0
zdravotnicky zachranar 3 5 3 4 -2
zdravotnicki laboranti 55 55 52 52 0
farmaceuticki laboranti 11 11 10 9 0
radiologicky technik 44 44 43 42 0
nutriény terapeut 3 3 3 3 0
verejny zdravotnik 1 1 1 1 0
maseéri 3 3 3 3 0
zubni technici 4 4 4 3 0
zubny asistent 1 0 0 0 +1
technik pre zdrav. pomdcky 1 1 0 0 0
sanitari 360 340 308 279 +20
THP 209 196 174 171 +13
Robotnici 239 236 233 221 +3

50




SPOLU 2 588 2 506 2404 2318 +82

Z tabul’ky €. 2 vyplyva, ze v roku 2022 UNM zaznamenala oproti roku 2021 narast

0 82 zamestnancov. ISlo predovsetkym o kategdrie ,,prakticka sestra, sanitar a THP*.
Najvacsi narast bol v kategoérii prakticka sestra, ktord mé nezastupitel'nti ulohu

v oSetrovatel'skom procese, z Casti nahradza pracu sestier, ktorych je v sticasnosti nedostatok
na trhu prace. Zvysenie poctu sanitarov bolo z dovodu zavedenia trojzmennej prevadzky na
niektorych pracoviskach UNM.

Narast medzi THP zamestnancami bol spdsobeny vznikom nového Useku rozvoja

a strategickych investicii, kde sme pocas roku 2022 priebezne prijimali novych zamestnancov.
Tento tsek bol vytvoreny v suvislosti s vystavbou novej nemocnice.

V mimo-evidenénom stave (materska/rodic¢ovska dovolenka, resp. neplatené vol’'no)
k 31.12.2022 UNM mala 167 zamestnancov a to v ¢leneni:

kategoria pocet
lekari 51
sestry a PA 80
ost. zdrav. zamestnanci 28
nezdravot. zamestnanci 8
spolu 167

Z uvedenej tabul’ky vidiet, Ze v stave zamestnancov mame aj 80 sestier a 51 lekarov, ktori sa
ale realne nepodiel'aju na pracovnom procese.

V priebehu roka 2022 bolo prijatych 275 novych zamestnancov a pracovny pomer ukoncilo
161 zamestnancov. Miera fluktuacie predstavovala 6,38 %.

Pre potreby UNM boli uzatvorené aj dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru. ISlo o dohody o vykonani prace, dohody o pracovnej ¢innosti a dohody

o brigadnickej praci Studenta a to v pocte 364. Ide predovSetkym o zamestnancov, ktori
vypomahaji ako pomocny personal na klinickych pracoviskach.

Prehlad uzatvorenych pracovnych zmluv Prehlad ukonéenych pracovnych zmlav
kategoria pocet kategoria pocet
sanitar 59 sanitar 26
sestry a PA 54 sestry a PA 46
lekari 50 lekdri 36
prakticka sestra 35 praktickd sestra 10
ost. zdrav. zamestnanci 25 ost. zdrav. zamestnanci 14
THP 31 THP 14
robotnik 21 robotnik 15

51



SPOLU 275 |
Prehlad uzatvorenych dohod
Kategoria pocet

sanitar 159
prakticka sestra 75
sestry a PA 21
lekari 17
ost. zdrav. zamestnanci 8
THP 52
robotnici 32
SPOLU 364

- spow 161

Prehlad ukoncenych

T kategéria pocet
sanitar 202
praktickd sestra 65
sestry a PA 20
lekari 17
ost. zdrav. zamestnanci 7
THP 40
robotnici 32
SPOLU 383

Rodové rozdelenie
Z celkového poctu zamestnancov v UNM bol pomer muzov a zien v UNM cca 20% : 80%,

¢o je totozné ako predchadzajuci kalendarny rok.

Zeny

Struktiira zamestnancov

Struktura
zamestnancov
podla
pohlavia , ..

® Muii
® Zeny

Podiel zdravotnickych zamestnancov predstavoval 82,60 % z podielu celkového poctu

zamestnancov UNM. Struktira zamestnancov oproti roku 2021 zostala nezmenena.
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Podiel zdravotnickych a nezdravotniéekych

= nezdravotnicki zamestnanci
(17,30%)

= zdravotnicki zamestnanci
(82,70%)

N\ J
Vekova Struktura

Z hl'adiska vekovej Struktury zamestnancov UNM najpocetnejSou skupinou bola skupina
vekovej kategorie od 46 do 50 rokov, tak ako aj v predchadzajucich rokoch.

L zarﬂ(:qsn:lnancov Zeny Muzi SPOLU % Priemerny vek
18-25 114 22 136 5.26 23.27
26-30 173 82 255 9.85 27.85
31-35 138 64 202 7.81 33.07
36-40 214 70 284 10.97 38
41-45 262 66 328 12.67 43.19
46-50 381 55 436 16.85 48.06
51-55 314 52 366 14.14 52.86
56-59 245 38 283 10.94 57.44
nad 60 219 79 298 11.51 64.36
Celkom 2 060 528 2 588 100 45.46

Nakol’ko najvacSou skupinou zamestnancov UNM su zdravotnicki pracovnici, v nasledujicej
tabul’ke je uvedeny prehl'ad vekovej Struktiry v kategorii lekari a sestry/PA. Poklesy poctov,
ktoré boli zaznamenané suviseli predovSetkym s prechodom zamestnancov do inej vekove;j
skupiny, resp. u mladsich ro¢nikov odchodom na materské dovolenky.

U sestier bola najsilnejSou vekovou skupinou v roku 2022 stredna generacia od veku 46 do 55
rokov, pribuidaji nam pocty sestier vo veku nad 50 rokov, ¢o znamena, Ze populacia sestier
zamestnanych v UNM starne a treba ich priebezne nahradzovat’ mladSou generaciou.

U lekarov vidime najmensie pocty vo vekovych kategoriach od 46-59. Ide o produktivny vek
v ktorom st len $pecialisti s vyraznou praxou. Optimalne by bolo, keby sme si dokazali
udrzat’ prave tychto lekarov.

Vekova Struktura ,lekari* Vekova Struktura ,,sestry a PA*

LEKARI SESTRY a PA
Vek 2022 2021 2020 2019 Vek 2022 2021 2020 2019
18-25 15 14 24 24 18-25 57 51 40 41
26-30 128 124 117 113 26-30 58 59 52 72
31-35 83 93 97 88 31-35 49 55 55 54
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36-40 92 84 71 67 36-40 82 78 74 78
41-45 63 51 46 40 41-45 102 130 150 154
46-50 37 46 50 54 46-50 176 158 149 152
51-55 35 33 33 26 51-55 153 154 149 144
56-59 22 20 20 23 56-59 105 88 89 75
nad 60 100 101 101 102 nad 60 71 75 77 66
Celkom 575 566 559 538 Celkom 853 848 835 836

Osobné naklady/Priemerna mzda

V suwvislosti s pandémiou COVID-19 boli v roku 2022 opét’ vyplacané covidové priplatky
pre zamestnancov pracujucich s covid pozitivnymi pacientami. Tieto priplatky boli do konca
maja v plnej vyske refundované zo strany MZ SR.

Priemerna hruba mzda v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 sa zvySila o 200,- €.

S t¢inostou od 1.1.2022 doslo k zvyseniu zakladnej zloZzky mzdy zdravotnickych
zamestnancov v zmysle zékona €. 578/2004 Z.z.. V suvislosti so §trajkom lekarov, boli
ostatnym zdravotnickym zamestnancov vyplatené stabiliza¢né prispevky v celkovej sume
6.377.250,- €, ktorymi sa vlada snazi udrzat’ zdravotnikov v systéme. Tato skutoc¢nost’ tiez
ovplyvnila narast priemernej mzdy v UNM.

Zvysenie osobnych nakladov ovplyvnila tiez situacia v LDCH Stiavni¢ka (Lie¢ebiia pre
dlhodobo chorych), kde sme na zédklade rozhodnutia MZ zabezpe€ovali prevadzku naSimi
lek&rmi. Vyslani lekari boli finan¢ne motivovani.

priemerna mzda/obdobie elSesres | el salibs 2R(§)2I(() ROK 2019 ROK 2018 ROK 2017
priem. mzda UNM z toho: 2283 2083 1838 1668 1501 1393
priem. mzda zdravotnickych

zamestnancov 2505 2276 1995 1808 1620 1510
priem. mzda nezdravotnickych

zamestnancov 1278 1210 117 1017 930 845

Starostlivost’ 0 zamestnancov

V roku 2022 bolo v ramci starostlivosti o zamestnancov zo socidlneho fondu vycerpané
celkom 779.580,14 €. Uskutocnili sme 2 divadelné predstavenia so zakipenim 335
vstupeniek pre zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov. Pri prilezitosti MDD bol
zorganizovany zajazd do koSickej ZOO, ktorého sa zG¢astnilo 90 0sob. V ramci regeneracie
bolo zamestnancom sprostredkovanych 1.000 vstupeniek do Aquaparku Dolny Kubin.

V ramci Sportovych aktivit bola zabezpecena 'adova plocha na korculovanie na zimnom
Stadione v Martine. V septembri sme zorganizovali autobusovy zajazd do Mad’arska, ktorého
sa zucastnilo 45 zamestnancov. Rehabilitacné pobyty prebiehali v kiipel'och Brusno, prvé
terminy boli zahdjené v septembri 2022 a pokracuji do februara 2023. Celkovo sa tychto
pobytov do konca roka 2022 z¢astnilo 237 zamestnancov.
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Prostriedky zo socialneho fondu boli d’alej pouzité na stravu, doplnkové dochodkové
sporenie, odmeny darcom krvi, na socidlnu vypomoc zamestnancom pri tazkych Zivotnych
situaciach, na jubilejné odmeny, na prispevok pri prvom odchode na starobny dochodok, na
prispevok na cestovné a kolekcie.

Podnikatel’ska ¢innost’ UNM za 1-12/2022

1. Zavodné stravovanie pre cudzich odberatelov

Stravovanie je realizované na zaklade objednavok. Odberatelmi si JLF UK Martin,
Zakladna a materskd kola pri UNM a sprevadzajiice osoby. Uétujii sa aj poplatky za
neopravnene odobratu stravu zamestnancami UNM. Této Cinnost’ dosiahla za 1-12/2022 zisk

vo vyske 22 995 €.

2. Spalovanie nebezpe¢ného odpadu
Spalovanie je realizované na zéklade zmliv s odberatelmi: JLF UK Martin, Ustav na
vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych, Mediland LC s.r.o., Tajs s.r.o., Merea a.s.

a pod. Uvedena ¢innost’ ma v sledovanom obdobi zisk vo vyske 2 829 €

3. Ubytovacie zariadenie na ul. Jesenského

Prenajom sa realizuje na zéklade dohod o ubytovani s pravnickymi a fyzickymi osobami.
Ubytovanie je rieSené¢ formou kratkodobého alebo dlhodobého ubytovavania a k dispozicii st
aj nadstandardné izby. Od 4. mesiaca bolo ubytovanie prerusené v dosledku rekonstrukcie

priestorov, ¢im nenabiehali ani trzby. Ubytovavat sa zacalo v priebehu 9. mesiaca
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Za obdobie 1-12/2022 uvedena ¢innost’ dosiahla stratu vo vyske 70 404 €.

4. Prevadzkovanie parkovacich ploch — parkovné

Poplatky spojené s parkovanim sa platia prostrednictvom parkovacieho automatu
v zmysle vypracovaného cennika. V zmysle platného cennika sa fakturuje zamestnancom
UNM parkovanie v aredli nemocnice na vyznacenych parkovacich plochiach. Uvedena

¢innost’ vykdzala v obdobi 1-12/2022 zisk vo vySke 25 498 €.

5. Prenajom bufetov
Uvedené stredisko vykéazalo za obdobie 1-12/2022 zisk vo vyske 22 339 €. Bufety

prevadzkuje firma S & G, spol. s r.o.

6. Vzdelavanie a Skolenie
Tato Cinnost’ vykazala za obdobie 1-12/2022 zisk vo vyske 5 529 €. Fakturuje sa tu
odborna zdravotnicka prax vykonavand na jednotlivych pracoviskdch UNM pre fyzické

osoby.

7. Pracovna zdravotna sluzba
Této ¢innost’ vykazala za obdobie 1-12/2022 stratu vo vyske 14 778 €. Pracovisko okrem
vySetreni pre externé firmy vykonava aj vySetrenia pracovnikov UNM v ramci preventivnych

a vstupnych prehliadok a tieto su zohl'adnené v hospodareni pracoviska.

8. Reklamné ¢innosti
V uvedenej Cinnosti su prenajimané plochy budov, stien alebo priestorov za ucelom

reklamy, zisk z tejto ¢innosti za sledované obdobie bol vo vyske 2 891 €.

9. Prenajom oxygenatorov, chladiacich boxov a potrubia
V uvedenej ¢innosti st sledované prenajmy oxygenatorov pre fyzické osoby, chladiacich
boxov pre pohrebné sluzby a prendjom potrubia pre Martinsku teplarensku a.s. Celkovy zisk

z prendjmov je 30 707 €.
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10. Prenajom pre UDZS- USL
V uvedenej &innosti st sledované prenajmy pre UDZS - USL. Celkova strata z prendjmu

je3263 €.

11. Ostatné prenajmy
V uvedenej ¢innosti st sledované prendjmy pre MUDr. Tomkovu, regionalnu lekarsku
komoru, Slov. sporitel'fiu, VUB, Tatrabanku, prenajom predajného stanku a najom automatov

firmy ASO VENDING s.r.0. Celkovy zisk z prendjmov je 46 764 €.

12. Verejna lekaren
V uvedenej ¢innosti sa predavaju lieky, zdravotny material a tovar pre klientov nemocnice.

Zisk za obdobie 1-12/2022 je 31 895 €

Prehlad kontrol vykonanych v UNM
v roku 2022

Kontroly vykonané v UNM Oddelenim prava a kontroly :

1. Kontrola vyplacania cestovnych nahrad pri tuzemskych pracovnych cestach —
Ekonomicky odbor - pokladria.

2. Kontrola vedenia spisovej agendy v sulade so Smernicou SM-26 Registraturny poriadok
UNM - Psychiatrickd klinika, Neurochirurgickd klinika, Klinika vSeobecnej visceldrnej
a transplantacnej chirurgie.

3. Kontrola dychovej skusky pozitia alkoholickych napojov u zamestnancov UNM -internd
klinika gastroenterologicka.

4. Kontrola dychovej skusky pozitia alkoholickych napojov u zamestnancov UNM —Klinika
anestézioldgie a intenzivnej mediciny.

5. Kontrola dychovej skusky pozitia alkoholickych napojov u zamestnancov UNM —Klinika
ORL a CHHaK, Oddelenie centrdlnej sterilizdcie.

6. Kontrola spravnosti vykondvania zakladnej finan¢nej kontroly — Ekonomicky odbor,
Odbor ludskych zdrojov, Odbor styku so ZP, Technicko-prevddzkovy odbor.

7. Kontrola identifikacnych naramkov pacientov - Klinika vsSeobecnej visceldrnej
a transplantacnej chirurgie, Neurochirurgicka klinika, Neurologickd klinika.

8. Kontrola nosenia menoviek zamestnancami UNM v sulade s prikazom RR UNM ¢.
4/2017 — Dermatovenerologickd klinika, I. Internd klinika, Klinika hrudnikovej chirurgie.
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9. Kontrola plnenia napravnych opatreni z kontrol vykonanych v UNM OPAK (rok 2021)
-pracoviskd dotknuté kontrolou.

10. Kontrola dodrzZiavania expiracnej doby liekov a zdravotnickeho materialu v skladovych
zasobach UNM - medzisklady pracovisk.

11. Kontrola plnenia ndpravnych opatreni z kontrol vykonanych v UNM vonkajSimi
kontrolnymi organmi (rok 2021) - pracoviskd dotknuté kontrolou.

12. Kontrola ochrany majetku UNM — OLVaS.

Kontroly vykonané v UNM vonkajSimi kontrolnymi orgdnmi evidovanymi na OPaK:

1. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola - ex post fin. kontrola k zaddvaniu nadlimitnej zdkazky -Endoskopické
zostavy.

2. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM - ZoP
¢. 302021AYT93001 - poskytnutie predfinancovania.

3. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola - ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM - ZoP
¢. 302021AYT93003 - poskytnutie predfinancovania.

4. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM - ZoP
¢. 302021AYT93002 - poskytnutie predfinancovania.

5. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM - ZoP
¢. 302021AYT93004 - poskytnutie predfinancovania.

6. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM — ZoP
¢. 302021AYT94001 - poskytnutie predfinancovania

7. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM - ZoP
¢. 302021AYT94002 - poskytnutie predfinancovania.

8. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola - ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM - ZoP
¢. 302021AYT94003 - poskytnutie predfinancovania.

9. Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM - ZoP
¢. 302021AYT94004 - poskytnutie predfinancovania.

10. Vseobecnd zdravotna poistovria

Kontrola materidlno - tech. vybavenia a persondlneho zabezpeclenia psychiatrického
staciondra - PSYCHIATRICKA KLINIKA
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Krajskd prokuratira, Zilina

Dozor nad dodrZiavanim zdkonov a ostatnych vseob. zdvdz. prdv. predpisov s osobitnym
dérazom na to, ¢i su v zariadeni drZané alebo umiestnené osoby len na zdklade
rozhodnutia sudu alebo iného oprdvneného statneho orgdnu (Psychiatricka klinika).

Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM - ZoP
¢. 302021AYT9 - ex post adm. fin. kontrola k zaddvaniu zdkazky s nizkou hodnotou s
ndzvom "Ochranné pomdcky".

Union ZP
Kontrola sprdvnosti odvodu poistného na ZP — OLZ.
OR Hasi¢ského a zachranného zboru, Martin

Protipoziarna kontrola.

Ministerstvo zdravotnictva SR
Vlddny audit - OLZ (v suc¢asnosti neukonceny).
Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM-ZoP
¢. 302021AYT93005-poskytnutie predfinancovania.

Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM-ZoP
¢. 302021AYT94005-poskytnutie predfinancovania.

Inspektordt prdce, Zilina

Vykon inspekcie prdce na kontrolovanej prevddzke "Vlastnd ochrana" zamerany na
kontrolu dodrZiavania vybranych ustanoveni zdkona ¢. 311/2001 Z.z. Zdkonnika prdce
tykajucich sa najmd evidencie prac. ¢asu, dodrziavania limitov prac. ¢ase a odmeriovania
vo vztahu k minim. mzdovym ndrokom a na kontrolu zdkazu nelegdlneho zamestndvania
podla zdkona ¢. 82/2005.

Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM-kdd
projektu: 302021AYT9-ex.post fin. kontrola vo fdze po podpise zmluvy s uspesnym
uchddzacom na predmet s ndzvom. "MRI pristroj".

RUVZ, Martin

v

Audit vykonany podla § 21 ods. 1 zdkona ¢ 152/1995 Z.z. o potravindch v zneni
neskorsich predpisov a podla §5 4 a § 55 zdkona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych predpisov - OLVaS

RUVZ Martin

Odber vzoriek jeddl vykonany podla § 55 ods. 1 pism. c) zdkona ¢. 355/2007 Z.z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov — Oddelenie lieCebnej vyZivy a stravovania.
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PQM, Banska Bystrica

Dozorny audit - ciel: preverit zhodu vybudovaného systému manaZérstva kvality s
poZiadavkami normy STN EN ISO 9001:2016.

RUVZ Martin
Vykon stdtneho zdravotného dozoru — SOS.
Okresnd prokuratura, Martin

Previerka zachovdvania zdkonnosti ust. § 18 zdkona ¢. 153/2001 Z.z. o prokuratiure —
Psychiatrickd klinika.

SPADIA LAB., N.Jicin

Medzilaboratdrne porovnanie: vySetrenie karyotypu periférnej krvi — Oddelenie lekdrskej
genetiky.

SIZP Zilina
Kontrola plnenia povinnosti prevddzkovatela staciondrneho zdroja znecistovania
ovzdusia - Spalovria nem. odpadu Hoval GG7.

Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM-ZoP
¢. 302021AYT93006-poskytnutie predfinancovania.

Ministerstvo zdravotnictva SR

Admin. fin. kontrola- ndzov projektu: zniZenie dopadov pandémie COVID-19 v UNM-ZoP
¢. 302021AYT94006-zuctovanie predfinancovania, zdaverecnd platba.

Union ZP Bratislava

Kontrola sprdvnosti odvodu poistného na ZP - OLZ
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Spracovala : Ing. Anna Cigerova
veduca ekonomického odboru

Predklada : Mudr. Ivan Kocan, PhD., MHA
riaditel’ UNM

Ing. Stanislav Skoriia, MBA
ekonomicky namestnik

Priloha: Individudlna u¢tovna zavierka k 31.12.2022
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